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Abstract  

The aim of this study was to investigate the differences in executive functions and the ability 

to regulate emotions in active and inactive individuals, considering gender differences. The 

present study was a comparative study and the samples were selected purposefully from among 

the students of Payame Noor University in Tabriz, with a total of 80 participants divided into 

two groups: active (20 females, 20 males) and inactive (20 females, 20 males). The 

identification of active and inactive individuals was done using the Physical Activity 

Questionnaire (PAQ). The assessment of the ability to regulate emotions and executive 

functions was performed using the Gross and John Emotion Regulation Scale (2003) and the 

Flanker and Wisconsin Card Sorting tests, respectively. The results of the two-way analysis of 

variance showed a significant difference (p<0.05) between executive functions and emotional 

regulation abilities of active and inactive students. However, there was no significant difference 

in performance between boys and girls (p>0.05). Based on the results, physical and sports 

exercises are suggested as one of the strategies for emotional regulation and the development 

of executive functions for the general population . 

Keywords: Active and inactive Individuals, Emotional regulation, Executive functions, Gender 

differences.
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Extended Abstract  

 

Comparison of the Ability to Regulate Emotions and Executive Functions in Active and 

Inactive Students 

Introduction  

Students face considerable pressure and stress, which can negatively affect their academic 

performance. Participation in physical activities not only enhances physical health but also 

supports emotional regulation and executive functioning. Emotional regulation significantly 

influences performance, and its absence may impede success. However, research on the 

conditions and factors influencing emotional regulation remains limited.  

Executive functions, which are critical for emotional control, are closely linked to appropriate 

emotional responses; weak executive control is associated with dysfunctional reactions 

(Bernstein & McNally, 2017). Although gender differences in this domain have been 

underexplored and lack consistent findings, physical activity is recognized as a preventive 

measure that strengthens emotional regulation and equips individuals to manage future 

stressors (Edwards, Rhodes, Mann, & Loprinzi, 2018).  

Method 

This study compares emotional regulation and executive functions between active and inactive 

students, with a focus on gender differences. The study examined students at Payame Noor 

University in Tabriz, selected purposefully based on the research objectives. Data were 

collected using the Sharkey Physical Activity Questionnaire, Gross and John’s Emotional 

Regulation Questionnaire, and software-based versions of the Flanker Test and Wisconsin Card 

Sorting Test.  

The research protocol was approved by the university’s ethics committee, and participants 

provided written consent prior to involvement. To analyze executive functions, a two-way 

analysis of variance (ANOVA)c was conducted, while a two-way multivariate analysis of 

variance (MANOVA) was used to assess differences in emotional regulation between groups.  

Findings 

The results indicated significant differences in response inhibition and cognitive flexibility 

between active and inactive groups (p < 0.05), with no significant effects observed for gender 

or the interaction between gender and group (p > 0.05). The active group outperformed the 

inactive group, scoring lower in response inhibition (69.2 ± 33.62 vs. 92 ± 37.52) and cognitive 

flexibility (6.7 ± 3.87 vs. 9.62 ± 5.25), suggesting superior executive functioning among 

physically active students. A two-way MANOVA, using Pillai’s trace statistic, revealed a 

significant difference in emotional regulation between active and inactive groups across 

genders (p = 0.001). Specifically, reassessment of responses and response-set shifting varied 

significantly between the groups, though no notable gender-based differences emerged.  

Conclusion  

The findings indicate that regular physical activity enhances both executive functions and 

emotional regulation. Engagement in sports and exercise may improve emotional control and 
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cognitive abilities, which are vital for performance. Emotional experiences play a key role in 

individual success, and poor regulation can undermine achievements.  

Executive functions underpin self-control, adaptability, and effective emotional expression, 

facilitating better decision-making and cognitive performance. Strengthening these functions 

enables individuals to manage emotions, behaviors, and needs effectively, leading to improved 

outcomes. Exercise fosters psychological resilience, reducing the impact of intense emotions 

and aiding those who struggle with emotional regulation. Thus, exercise interventions could 

serve as a valuable tool for developing emotional regulation skills, mitigating negative 

emotions, and enhancing behavioral management. 
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 چکیده

اجرایی و توانایی تنظیم هیجانات در افراد با سبک زندگی فعال و غیرفعال با  هدف تحقیق حاضر، مطالعه تفاوت کارکردهای 

تفاوت نظر گرفتن  از نوع علیدر  مطالعه حاضر  نمونهمقایسه  -های جنسیتی بود.  انتخاب  بین  ها بهای و  از  صورت هدفمند 

 20نفر دختر،  20نفر پسر( و غیرفعال ) 20نفر دختر،  20نفر در دو گروه فعال ) 80دانشجویان دانشگاه پیام نور تبریز به تعداد 

شارکی، ارزیابی توانایی تنظیم هیجانات  بدنیفعالیت نفر پسر( بود. شناسایی افراد فعال و غیرفعال با استفاده از پرسشنامه میزان 

بندی  های فلانکر و دسته(، آزمون2003)س و جان  اهای تنظیم هیجانی گرو کارکردهای اجرایی نیز به ترتیب با استفاده از مقیاس

گیری دوعاملی نشان داد بین کارکردهای اجرایی و  های ویسکانسین انجام شد. نتایج حاصل از تحلیل واریانس با اندازهکارت

(، ولی در عملکرد پسران و دختران  P<0/ 05توانایی تنظیم هیجانی دانشجویان فعال و غیرفعال تفاوت معناداری وجود دارد )

عنوان یکی از راهکارها و  . با توجه به نتایج حاصل تمرینات جسمانی و ورزشی به(P>0/ 05) تفاوت معناداری وجود نداشت  

 . شودمیهای تنظیم هیجانی و توسعه کارکردهای اجرایی برای عموم افراد پیشنهاد استراتژی

 . جنسیتی تفاوت ،افراد فعال و غیرفعال، تنظیم هیجان، کارکردهای اجرایی :هاواژه کلید 

 

 

 

 

  

  2 یشماره  سوم، سال

13-27، صفحات 3140زمستان   
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 مقدمه 

  ی برای عمل و آمادگ منجر به   هستند که و عوامل مختلف   ها ت ی موقع ی چندبعدی و پیچیده بدن در مواجه با  ها واکنش  هیجانات، 

  ی شناخت و رفتاری و    ی ک ی ولوژ ی ز ی ف  ی، احساس   ازجمله ی مختلف ها جنبه در    شدن   ی جان ی ه ی ها نشانه . شوند ی م سازگاری فرد با محیط 

. تنظیم هیجان نیز به معنای مدیریت هیجانات در راستای اهداف فرد و  ( Rezazadeh & Talebi, 2022)   دهد ی م خود را نشان  

( عامل یا  1مرحله:    4( شامل  1998ی هیجانات طبق مدل فرایندی گراس ) ر ی گ شکل . روند  ( Gross, 1998a) عملکرد مطلوب است  

اعمال مداخلات و  و    ( Gross, 1998b) است    4( پاسخ 4  3و ارزیابی   ر ی و تفس ( تعبیر  3  2کردن   ( توجه 2  1موقعیت مرتبط با اهداف فرد 

و بر یک یا چندین پاسخ    ( Moharrami, 2020) در هر مرحله از این چرخه تولید هیجان انجام شود    تواند ی م ،  یز تنظیم هیجانات ن 

بر عملکرد و رفتار فرد بوده و ناتوانی در کنترل    رگذار ی تأث هیجانی متمرکز باشد. با توجه به اینکه توانایی تنظیم هیجان از عوامل روانی  

مرتبط با تنظیم هیجانی اطلاعات اندکی وجود    رگذار ی تأث در خصوص شرایط و عوامل   وجود ن ی باا   شود ی م منجر به افت عملکرد    آن 

 کارکردهای اجرایی است.   مؤثر دارد یکی از این عوامل  

با هیجانات    ی ا ده ی چ ی پ   شکل   به   و   شوند ی که رفتار هدفمند را سبب م هستند  شناختی    ی ندها ی چتری بر فرا عنوان  کارکردهای اجرایی به 

همچنین  .  ( Egner & Hirsch, 2005) ی هستند  ز ی ر طرح ی شناختی، بازداری پاسخ و  ر ی پذ انعطاف و دارای سه جزء    بوده   مرتبط 

  از  ؛ برخی ( Bernstein & McNally, 2017)  هیجانی نامناسب و تنظیمات آن مرتبط است  ی ها پاسخ   نقص در کنترل اجرایی با 

  اجرایی   کارکردهای   بهبود   بر   هیجان   تنظیم   که توسعه توانایی   اند کرده اشاره   ( 2018باترس )   و   ( 2018همکاران ) کراچ و    ازجمله محققین  

ی  آمادگ و حفظ سطح    ی ر ی گ م ی تصم کارکردهای اجرایی در سلامت روانی و ذهنی، خلاقیت و  و    ( Batres, 2018)  است   مؤثر 

   . ( Zurek, Lenart, Lachowicz, Zebrowski, & Jamro, 2022) جسمانی بالا اهمیت دارند  

تواند پیامدهای نامطلوبی را داشته باشد؛ بنابراین لزوم کنترل و کسب توانایی مدیریت هیجانات در  نقص در تنظیم هیجانات می 

یکی از راهبردهای پیشگیرانه است که با افزایش    بدنی فعالیت تواند اهمیت بسزایی داشته باشد. تمرین و  مختلف می   ی ها ت ی موقع 

. چنانچه  ( Edwards et al., 2018) باشد    مؤثر تواند  ی آتی، می ها ت ی موقع در    زا استرس توانایی تنظیم هیجانات، در مواجه با عوامل  

(، ادوارد و همکاران  2007همکاران )   و   یوری (،  2009( و آگوستین و همکاران ) 2017(، ادوارد و همکاران ) 2017گیلس و همکاران ) 

(، به  2020( و برنشتاین و همکاران ) 2018(، برنشتاین و همکاران ) 2022(، لیو و همکاران ) 2011(، اککاکیس و همکاران ) 2018) 

 ;Augustine & Hemenover, 2009)   اند کرده اشاره تنظیم هیجان  شناخت و  بر    بدنی فعالیت ی تمرینات ورزشی و  اثربخش 

Bernstein, Heeren, & McNally, 2020; Bernstein & McNally, 2018; Edwards, Rhodes, & Loprinzi, 

2017; Edwards et al., 2018; Ekkekakis, Parfitt, & Petruzzello, 2011; Giles et al., 2017; Yuri, 2007 )  .

هیجانات اشاره کردند که بدون توجه به    م ی تنظ تمرینات ورزشی بر راهبردهای    ر ی تأث   از (  2022لیو و همکاران )   ی ل ی فرا تحل همچنین در  

، توانایی تنظیم هیجانات در اثر تمرین بهبود داشته است  کنندگان شرکت یا حتی وضعیت سلامتی    تعداد جلسات شدت تمرینات و  

 (LIU, GAO, & ZHANG, 2022 ) .   که ضعف کارکردهای اجرایی با چاقی و مشارکت    اند داده برخی مطالعات نشان    همچنین

 
1  . Situation  

2  . Attention 

3  . Evaluation 

4  . Reaction  
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ی  ر ی پذ انعطاف   ، و  شرکت در تمرینات منظم   ( Hanson, Wagner, & Dretsch, 2021) مرتبط هستند    بدنی فعالیت کمتر در  

( نیز اشاره کردند که کارکردهای  2001.  گرانسفکی و همکاران ) ( Guiney & Machado, 2013) شناختی را  تقویت کرده است  

می  شرایط  اجرایی  تجربه  از  پس  یا  حین  در  هیجانات  تنظیم  بر  کنند    دکننده ی تهد توانند   & ,Garnefski, Kraaij) کمک 

Spinhoven, 2001 ) ،منجر به    تمرینات جسمانی است فشار    گرفته انجام سربازان    ی بر رو که    ی ا مطالعه در     . برخلاف مطالعات بالا

 Van Wingen et)   شده است منفی بر کارکردهای اجرایی    ر ی تأث و  زوال فرایندهای توجهی و کاهش فعالیت یکپارچگی در مغز  

al., 2012 ) . 

نتایج    ی جنسیتی، مطالعات محدود و گاها  ها تفاوت کارکردهای اجرایی غنی است ولی برای  حوزه  در ادبیات تحقیق    نکه ی باوجودا 

و    گر مداخله ی  ها محرک   ر ی تأث متناقض است. برخی از مطالعات اشاره کردند که با توجه به اینکه زنان نسبت به مردان، بیشتر تحت  

 ;Evans & Hampson, 2015) بنابراین بین دو گروه در کارکردهای اجرایی تفاوت معناداری وجود دارد  رند ی گ ی م مزاحم قرار 

Stoet, 2017 ) ( به تفاوت معناداری در بین دو گروه دست نیافته 2018، ولی شکیری و همکاران )  اند (Shaqiri et al., 2018 )  .

ی جنسیتی در کارکردهای اجرایی، بین دو گروه تفاوت معنادار و  ها تفاوت ( از  2021در تحقیق مروری توسط گیلارد و همکاران ) 

ی این  سو به و منابع توجهی    افته ی ش ی افزا ، سطح هوشیاری  زا   جان ی ه محققان توضیح دادند که با مشاهده عوامل    . دقیقی یافت نشد 

-و با توجه به اینکه زنان بیشتر عاطفی هستند بیشتر به چنین محرک   ( Andric et al., 2016) شوند  های هیجانی هدایت می محرک 

جنسیت در    ر ی تأث . بنابراین مطالعه  ( Kret & De Gelder, 2012) ایی توجه کرده و از شناخت هیجانی بالایی برخوردار هستند  ه 

بر کارکردهای اجرایی و    بدنی فعالیت و  کند همچنین مطالعه اثر تحرک  آن بر کارکردها و رفتارها اهمیت پیدا می   ر ی تأث یک زمینه و  

 رسد.  توانایی تنظیم هیجانی ضروری به نظر می 

ی و کنترل هیجانات را برای دانشجویان دشوار کرده و در  ر ی گ م ی تصم همچنین شرایط زندگی همراه با انتظارات شغلی و تحصیلی،  

ی بدنی بر ابعاد  ها ت ی فعال مشارکت در    ر ی تأث را ممکن است در معرض خطر قرار دهد بنابراین لازم است مکانیسم    ها آن سلامتی    آن پی  

  ن ی در ا ی و شناختی افراد افعال حرکتی بیشتر مطالعه شود. تنظیم هیجانات و کارکردهای اجرایی در افراد فعال و غیرفعال  شناخت روان 

مقایسه    پژوهش،   ن ی هدف ا بنابراین  ؛  ای برای مطالعات تجربی و مداخلات تمرینی فراهم شود تا زمینه   د؛ ن شو ی م   ی بررس   پژوهش 

 کنندگان است. شرکت در افراد فعال و غیرفعال حرکتی با توجه به جنسیت    و کارکردهای اجرایی   جانات ی ه   م ی تنظ   راهبردهای 

 ها مواد و روش

انتخاب نمونه   . بود  تبریز   جامعه آماری تحقیق شامل تمامی دانشجویان دانشگاه پیام نور  و   ی بود ا سه ی مقا مطالعه حاضر از نوع علی  

با توجه به مطالعات قبلی، از بین دانشجویان دختر و پسر، پس از پر  و   بودند   در دسترس هدفمند و    صورت به با توجه به هدف تحقیق  

دختر   20نفر،   40فعال ) گروه  عنوان به بود  15بالاتر از  ها آن   ی بدن ت ی فعال ، افرادی که امتیاز  1ی بدنی شارکی ها ت ی فعال کردن پرسشنامه 

  کنندگان شرکت شدند.  انتخاب  پسر(    20دختر و    20نفر،    40)   رفعال ی غ افراد    عنوان به بود    15کمتر از    ها آن پسر( و افرادی که امتیاز    20و  

 
1  . Sharkey Physical Activity 

Questionnaire 
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فاقد هرگونه مشکلات حرکتی بوده و از بینایی طبیعی برخوردار بودند و برخی از افراد با مشکلات بینایی مثل کوررنگی از مطالعه کنار  

( برای ارزیابی توانایی تنظیم  2003جان ) س و  را شارکی، پرسشنامه تنظیم هیجانی گ   بدنی فعالیت ی  ها پرسشنامه شدند. از    گذاشته 

  کنندگان شرکت برای ارزیابی کارکردهای هیجانی    2ی ویسکانسین ها کارت ی  بند دسته و    1ی آزمون فلانکر افزار نرم هیجانات و از نسخه  

ی  ها آزمون انفرادی، تکالیف و   صورت به استفاده شد. پس از انتخاب و شناسایی افراد و توضیح هدف تحقیق، در یک اتاق ورزشی  

و شرح    مورداستفاده ی  ها آزمون و    ها نامه پرسش .  آمد ی به عمل  بدن ت ی ترب مربوطه توسط محقق و دو نفر از همکاران با تخصص رشته  

ید کمیته پژوهشی دانشگاه پیام نور رسیدند و قبل از شرکت در مطالعه  تائ از قبل به    کنندگان شرکت پروتکل تحقیق و فرم رضایتمندی  

 آمد.   به عمل رضایت کتبی    کنندگان شرکت از  

 ی ریگاندازهابزار 

 شارکی بدنیفعالیت پرسشنامه 

. مجموع امتیاز  شود ی م ی گذار  از ی امت  5 تا  1 از بر اساس طیف لیکرت و  هر سؤال دارای پنج گزینه  و مذکور پنج سؤالی پرسشنامه  

  ی ها عنوان افراد فعال، افرادی بودند که نمره افراد منتخب به طبق امتیازهای حاصل،    کسب شود.   25تا    5بین    تواند ی هر فرد از پرسشنامه م 

با   . روایی محتوای پرسشنامه فعالیت بدنی شارکی، کردند ی کسب م  5کمتر از   ه که نمر  بودند و افراد غیرفعال افرادی  داشتند  15بالای  

  ه ی آلفای کرونباخ برای کل نیز با استفاده از  پایایی  ضریب    شده است   د ی تائ توسط متخصصان این حوزه  از روایی محتوای صوری    استفاده 

 & ,Mokaberian, Kashani, Kashani)   است   شده   گزارش   ( 1393همکاران ) توسط مکبریان و    درصد   78سؤالات بالای  

Namdar Tajari, 2014 ) . 

 یجانیه میتنظپرسشنامه 

که در یک  است    زیرمقیاس   2ی با  یتم آ   10  ی خود گزارش   اس ی مق یک  و   است   شده ن ی تدو (  2003این پرسشنامه توسط گراس و جان ) 

لیکرت   نمره    شدت به ( تا  1با نمره  )   مخالفم   شدت به از    " ی  ا درجه   7مقیاس  . شش گویه آن  شوند ی م پاسخ داده    " ( 7موافقم )با 

 & Gross)  گردد ی م سرکوب پاسخ استفاده    ( برای خرده مقیاس 2،4،6،9گویه )   4برای زیرمقیاس ارزیابی مجدد و    ( 1،3،5،7،8،10) 

John, 2003 )  مقیاس ارزیابی پاسخ و سرکوب پاسخ استفاده شد.    دو خرده . در این مطالعه برای توانایی تنظیم هیجانات از امتیاز

  0.69یی بعد از سه ماه برای کل مقیاس  باز آزما و اعتبار    برای سرکوب پاسخ   0.73برای ارزیابی مجدد و    0.83کرونباخ    ی آلفا ضریب  

  0.71و    0.52،  0.79است. در ایران نیز ضریب آلفای کرونباخ برای ارزیابی مجدد، سرکوب پاسخ و کل مقیاس به ترتیب    شده گزارش 

 . ( Ahmadi, Sohrabe, & Borjali, 2018)  است   شده گزارش (  1391همکاران ) توسط قاسم پور و  

 
1  . Flanker 2  . WISCONSIN CARD 

SORTING TEST 
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 فلانکر  آزمون

  ی شناخت ی  ر ی پذ انعطاف و  نامناسب  ی  ها ت ی موقع بازداری پاسخ در    و   است   شده ی طراح   ( 1974توسط اریکسن و اریکسن )   آزمون این  

ی تکلیف فلانکر که توسط زبان  افزار نرم . در این مطالعه از نسخه  ( Chen, Zhou, Wu, Gao, & Ye, 2023)   کند را ارزیابی می 

به  . در این تکلیف، یک نشانه هدف  ( Mueller & Piper, 2014)   بود استفاده شد   شده ساخته ی تجارب روانشناسی  س ی نو برنامه 

بدون    ارائه (  1.  آورد ی م   به وجود ی مختلف زیر را  ها حالت و    شود ی م پیکان در جهات راست یا چپ در نقطه میانی صفحه ظاهر    شکل 

ی  ها نشانه به همراه    ارائه (  3)شرایط سازگار(    جهت هم ی مرتبط و  ها نشانه به همراه    ارائه (  2ی نامرتبط  ها نشانه ی دیگر یا به همراه  ها نشانه 

خواسته شد تا مطابق با جهت نشانه هدف با فشار دادن یکی از کلیدهای    کنندگان شرکت )شرایط ناسازگار(. از    جهت هم   ر ی غ مرتبط ولی  

کوشش    24بلوک با    3ی کرده و پاسخ دهند. تکلیف شامل  ر ی گ م ی تصم زمان ممکن    ن ی تر ع ی سر راست یا چپ کیبورد کامپیوتر در    ت شیف 

ی اصلی، هر فرد  ها کوشش . قبل از اجرای  شدند ی م   ارائه تصادفی    به شکل ی همخوان و ناهمخوان بود که  ها کوشش با تعداد برابری از  

نشانه هدف، یک پیش نشانه با علامت )+( در میانه    ارائه قبل از    بود که   گرفته انجام ی  به شکل داد. تنظیمات  کوشش تمرینی انجام می   8

ثانیه بود  میلی    1000ی  ده پاسخ   زمان مدت .  شد ی م نشان داده  . سپس شرایط اصلی  شد ی م هزارم ثانیه ظاهر    700به مدت    ش ی نما صفحه 

ولی در این مطالعه از    کند ی م بود. این آزمون متغیرهای زیادی را برای فراهم    شده م ی تنظ ثانیه  میلی   1500و فاصله زمانی بین هر کوشش  

زمان واکنش    – نتیجه استفاده شد )یعنی زمان واکنش شرایط همخوان    عنوان به   آمده   به وجود امتیاز مربوط به هزینه شرایط ناسازگاری  

با روایی مناسب    0/ 66    یی باز آزما . این آزمون وابسته به فرهنگ نبوده و ضریب اعتبار  ( Chen et al., 2023)   شرایط ناهمخوان( 

 . ( Ghayerin, Abdollahzadeh, Emadi Chashmi, & Nejati, 2021)   است   شده گزارش 

 ی ویسکانسینهاکارت آزمون جدا کردن 

در پاسخ به بازخوردهای محیطی و غلبه بر گرایش به تکرار و درجا    کنندگان شرکت   ی شناختی ر ی پذ انعطاف برای ارزیابی    آزمون این  

  آزمون . این  ( Piper et al., 2012)  شد   استفاده   د ی کش ی م دقیقه طول    20ی آزمون که برای هر فرد حدود  افزار نرم زدن است. از نسخه  

قرمز، زرد و سبز( و تفاوت    ی، آب ی مختلف) ها رنگ ی متفاوت )مثلث، ستاره، صلیب و دایره(،  ها شکل کارت غیرمشابه با    64متشکل از  

. از سه  رد ی گ ی م قرار  کننده شرکت کارت الگو در برابر  4ابتدا  آزمون )یک، دو، سه و چهار( است. برای اجرای   تعداد شکل هر کارت 

بعد از هر    . شود ی م استفاده    کننده شرکت ی کارت توسط اجراکننده بدون اطلاع  بند دسته شکل و تعداد( به ترتیب برای    - اصل )رنگ 

انجام دهد    ح ی صح ی  بند دسته   10متوالی    طور به . اگر فرد بتواند  شود ی م ی بازخورد از صحیح یا اشتباه بودن پاسخ داده  آزمودن کوشش به  

پاسخ صحیح قبلی در    ب ی ترت ن ی ا به .  شود ی م انجام    " بلی یا خیر " ی بازخورد  الگو   ر یی تغ اصل فقط با    . تغییر ابد ی ی م ی تغییر  بند دسته اصل  

ی بتواند با  آزمودن که    شود ی م متوقف    آمون . زمانی  شوند ی م . بعد به ترتیب سه اصل بعدی تکرار  شود ی م اصل جدید پاسخ اشتباه تلقی  

( اعتبار این  1995ی استفاده شد. لیزاک ) درجاماندگ خطای    از ی امت ی کند. در این مطالعه از  بند دسته صحیح    طور به طبقه را    6موفقیت  

توسط کاپلان و    0.95تا    0.9ن  آ برای سه امتیاز اصلی    مه ی دون گزارش کرده است و پایایی بین    0.86را برای نقایص شناختی    آزمون 

را در جمعیت    آزمون ( پایایی این  2006)   و نادری و همکاران   ( Chang, Shie, & Yu, 2022)   است   شده گزارش (  2021)   همکاران 



     19                                                                        1403زمستان  ،2، شماره 3 دوره                                    ذهن، حرکت و رفتار                                               

 

Copyright ©The authors                                                                                                                   Publisher: University of Tabriz 

روش   از  استفاده  با  آزما ایرانی  کرده   0.85یی  باز   & ,Hosseini Ramaghani, Hadian Fard, Taghavi)   اند گزارش 

Aflaksiar, 2015; Nekar et al., 2022 ) . 

 آماری هایروش

  ات و توانایی تنظیم هیجان   پذیری شناختی( )بازداری پاسخ و انعطاف   متغیرهای وابسته در این مطالعه شامل کارکردهای اجرایی 

و متغیر مستقل نیز دارای دو سطح جنسیت )دختر و پسر( و میزان فعالیت )فعال/ غیرفعال بودن(  )سرکوب پاسخ و ارزیابی مجدد(  

بود که با استفاده از تکالیف    شده انتخاب   و بازداری پاسخ   ی شناختی ر ی پذ انعطاف یی مربوط به کارکردهای اجرایی،  ها تم ی آ از بین    . بودند 

های  ویژگی میانگین و انحراف معیار    در بخش توصیفی .  ند قرار گرفت  موردسنجش فلانکر   آزمون ی ویسکانسین و ها کارت ی بند دسته 

برای مقایسه کارکردهای اجرایی  از آزمون تحلیل واریانس دوطرفه در بخش استنباطی مشخص شد.   کنندگان شرکت   سن، قد و وزن 

  ی ها فرض ش ی پ استفاده شد و  ر بین دو گروه و از تحلیل واریانس چندمتغیری دوطرفه برای مقایسه توانایی تنظیم هیجانی د   دو گروه 

سطح  (.  <0P/ 05) شدند    د ی تائ ، همگنی واریانس خطاها و مستقل بودن خطاها بررسی و  اها ط شامل نرمال بودن توزیع خ   ها آزمون این  

 انجام گرفت.   ( 26نسخه  )   اس پی اس اس افزار  با استفاده از نرم   ی محاسبات آمار   تمام و    ند شد آزمون    0/ 05با آلفای  ها  یه فرض داری  ا معن 

 هایافته

مطابق در دو گروه افراد فعال و    و زن   در متغیرهای سن، قد  کنندگان شرکت میانگین و انحراف استاندارد در بخش توصیفی برای  

 است.   مشاهده قابل   1جدول  دختران و پسران در    ی ها رگروه ی ز غیرفعال حرکتی با  

 کنندگان شرکت  یفیتوص ی هاشاخص .1جدول 

  گروه 
 ی بدنتیفعال شاخص 

 ( نیانگ یم ± اری)انحراف مع 
 سن وزن قد 

 فعال 
 7±23.8 16.98±72.7 6.11±179 2.1±20.10 پسر 

 4.99±23.1 11.77±64.75 4.42±167.15 2.25±19.3 دختر 

 رفعال یغ
 3.15±22.15 20.6±80.55 9.42±174.6 2.79±10.3 پسر 

 8.31±23.85 13.5±63.45 4.27±161.9 3.52±10.75 دختر 

شناختی با استفاده از    ی ر ی پذ انعطاف های اجرایی بازداری پاسخ و  تفاوت دو گروه فعال و غیرفعال حرکتی در کارکرد   جهت بررسی 

سطح فعال و غیرفعال؛ جنسیت با دو سطح دختران و پسران(، نتایج حاصل نشان دادند که مطابق    2تحلیل واریانس دوعاملی )گروه با  

(،  >0P/ 05)   گروه معنادار بوده   ی اثر اصل ،  ی شناخت   ی ر ی پذ انعطاف در هر دو کارکرد اجرایی بازداری پاسخ و   2شکل    ، 1شکل  و    1جدول  

و    (  69.2± 33.62)   . با توجه به میانگین گروه فعال ( <0P/ 05)   ولی اثر اصلی جنسیت و اثر تعاملی جنسیت با گروه معنادار نبودند 

شناختی، گروه    ی ر ی پذ انعطاف برای    ( 5.25± 9.62)   و غیرفعال   ( 6.7± 3.87)   برای بازداری پاسخ و گروه فعال   ( 92± 37.52)   غیرفعال 

 فعال حرکتی عملکرد دارای کارکردهای اجرایی بهتری بودند. 
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 فعال و غیرفعال ورزشی با توجه به عامل جنسیت. گروه دو نیب   متغیرهای وابسته دوعاملی انسی وار  لیتحل از  حاصل  جی نتا .2

 

  مجموع سوم شه یر 

 مجذورات 

مقدار  
F 

درجه  

یآزاد  

سطح  

ی معنادار  

اندازه اثر )مجذور  

 اتا( 

)نمره   ییاجرا  یکارکردها

 تضاد(

 095/0 006/0 892/7 1 9/10387 گروه

تیجنس  31/254 1 195/0 66/0 003/0 

ت یگروه*جنس  487/47 1 036/0 84/0 00/0 

یی اجرا  یکارکردها  

( ی درجاماندگ ی )خطا  
 093/0 007/0 1 81/7 11/171 گروه

تیجنس  113/0 005/0 1 94/0 00/0 

ت یگروه*جنس  013/0 013/0 1 98/0 00/0 

 

 

 

از آماره اثر پیلای برای بررسی تفاوت   ( <0P/ 05) چندمتغیره دوطرفه    آزمون در    انس ی ار و کو شدن همگنی ماتریس    د ی تائ با توجه به  

که بین    شود ی م مشخص    3جدول  . با توجه به مقدار آماره اثر پیلایی، در  شود ی م متغیرهای مستقل در یکی از متغیرهای وابسته استفاده  

5

7

9

11

فعال غیرفعال

ی
دگ

مان
جا

در
ی 

طا
 خ

داد
تع

گروه

با استفاده از آزمون ویسکانسین( خطای درجاماندگی)کارکرد اجرایی  پسر
دختر

 ی شناختی )نمره تضاد( ری پذانعطافهای بین گروهای فعال و غیرفعال در کارکرد اجرایی تفاوت .2شکل 
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گروه

با استفاده از آزمون فلنکر( نمره تضاد)کارکرد اجرایی 

پسر

دختر

 بین گروهای فعال و غیرفعال در کارکرد اجرایی بازداری پاسخ )نمره تضاد(   تفاوت .1شکل 
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دارد و    د دو گروه فعال و غیرفعال حرکتی با توجه به نوع جنسیت دختران یا پسران در یکی از متغیرهای وابسته تفاوت معناداری وجو 

مشخص شد که دو گروه فعال و غیرفعال در ارزیابی مجدد    چندگانه   ی ها سه ی مقا و    4جدول  برای پی بردن به محل تفاوت، با توجه به  

 دیگر تفاوت معناداری دارند ولی تفاوت بین دختران و پسران معنادار نیست.    باهم پاسخ و فرونشانی پاسخ  

  و دختران  از گروه  دو نی ب  در یحرکت رفعالیو غ فعال گروه  دو نی ب   یجان یه میتنظ ی هامؤلفه رهیچندمتغ  انس یوار  لیتحل از حاصل  جی نتا . 3جدول 

 پسران 

  یدرجه آزاد  Fمقدار  ارزش عامل  اثر 

 مفروض 

  یدرجه آزاد 

 خطا 

سطح  

 ی معنادار

اندازه اثر )مجذور  

 اتا( 

اثر  

 یی لایپ

 0.216 0.001 75 2 10.345 0.216 گروه 

 0.02 0.474 75 2 0.753 0.02 ت ی جنس

 0.026 0.368 75 2 1.012 0.026 *گروه ت ی جنس

 یحرکت رفعالیفعال و غ یگروه  نیدر عامل ب  ی جان یه میتنظ یهامؤلفه یگروه ن ی ب  یهاسهیمقا حاصل از  جی . نتا 4جدول 

منبع  

 اثر 

مجموع  عامل 

 مجذورات 

درجه  

 ی آزاد

  نیانگیم Fمقدار  

 مجذورات 

سطح  

 ی معنادار

)مجذور   اثر  اندازه 

 اتا( 

 گروه 

سرکوب 

 پاسخ 

94.613 1 7.032 94.613 0.010 0.085 

 0.079 0.013 183.013 6.490 1 183.013 مجدد   یاب یارز

 گیریبحث و نتیجه 

در دو گروه پسران    ی حرکت   رفعال ی افراد فعال و غ   ن ی ب   ی جان ی ه   م ی تنظ   ی ها یی توانا هدف پژوهش حاضر، مقایسه کارکردهای اجرایی و  

)سرکوب    ی جان ی ه   م ی تنظ   یی ( و توانا ی شناخت   ی ر ی پذ پاسخ و انعطاف   ی )بازدار   یی اجرا   ی کارکردها   سه ی منظور به مقا   ن ی و دختران بود. بد 

حاصل نشان دادند    ج ی دو گروه )دختران و پسران( پرداخته شد. نتا   ن ی در ب   ی حرکت   رفعال ی فعال و غ   ان ی مجدد( دانشجو   ی اب ی پاسخ و ارز 

  ی حرکت   رفعال ی غ   و   فعال   گروه   دو   ن ی ب   جانات، ی ه   م ی تنظ   یی توانا   و   ی شناخت   ی ر ی پذ پاسخ و انعطاف   ی بازدار   یی اجرا   ی که در کارکردها 

بهتر و    یی اجرا   ی کارکردها   ی افراد گروه فعال دارا   ، ی تجارب حرکت   ر ی که تحت تأث   شود ی م   استنباط   و   داشت   وجود   ی معنادار   تفاوت 

و    یی اجرا   ی مطالعه حاضر نشان داد که در کارکردها   ج ی نتا   ن ی هستند. همچن   رفعال ی نسبت به افراد غ   ی بهتر   ی جان ی ه   م ی تنظ   ی راهبردها 

به   ی دختران و پسران تفاوت معنادار   جانات ی ه   م ی تنظ   یی توانا    که   شود ی م   استنباط   حاصل   ج ی نتا   به   توجه   با   ، ی طورکل مشاهده نشد. 

  ق ی از طر   توان ی و م   افته ی توسعه   ی ن ی و تمر   ی حرکت   ی ها ت ی مشارکت در فعال   له ی وس به   جانات ی ه   م ی تنظ   یی توانا   و   یی اجرا   ی کارکردها 

 . کرد   استفاده   یی اجرا   ی کارکردها   بهبود   و   ی جان ی ه   م ی تنظ   یی توسعه توانا   منظور به   ی بدن   ی ها ت ی و انجام فعال   ی مشارکت ورزش 

  لارد ی گ   ی (، مطالعه مرور 2018و همکاران )   ی ر ی (، شک 1963و همکاران )   مون ی مطالعات سا   ج ی مطالعه حاضر همسان با نتا   ی ها افته ی 

وجود   ی زنان و مردان تفاوت معنادار   ن ی ب  یی اجرا   ی ( بود که نشان دادند در کارکردها 2022(، زورک و همکاران ) 2021و همکاران ) 

 ,.Gaillard, Fehring, & Rossell, 2021; Shaqiri et al., 2018; Simon & Wolf, 1963; Zurek et al) ندارد  

  ، ی رشد شکل بدن   تواند ی م   ت ی . جنس بود  ر ی مغا (  2017)   استوت   و (  2015)   همپسون  و   اوانز   ی ها افته ی موردنظر با    جه ی . بعلاوه نت ( 2022

رشد    شتر، ی ب   ت ی ممکن است به فعال   ، ی هورمون   ی ها قرار دهد و تفاوت   ر ی زنان و مردان را تحت تأث   ی روان   ی ها ی ژگ ی و و   ی ولوژ ی ز ی ف 
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و    رفعال ی افراد فعال و غ   ی جسمان   ی شود. تفاوت در سطح آمادگ   ی مردان منته   ی بالا   ی جسمان   ی و داشتن سطح آمادگ   شتر ی ب   ی عضلان 

ممکن است    رفعال ی افراد غ   ی را برا   ی شتر ی ب   ی و جسمان   ی است که فشار و استرس روان   ی از عوامل   ی ک ی عنوان  دختران و پسران، به   ن ی ب 

  ی باشد. در مطالعه حاضر تفاوت   رگذار ی گروه از افراد ممکن است تأث   ن ی ا   ی و رفتار   ی جان ی ه   ی ها بر پاسخ   ی ط ی شرا   ن ی موجب شود و چن 

  ی مؤثر است ول   یی اجرا   ی بر کارکردها   ی جسمان   ی سطح آمادگ   نکه ی ا   وجود   دختران و پسران مشاهده نشد با   ن ی ب   یی اجرا   ی در کارکردها 

  فعال   ی کل   شاخص   از   تنها   ، ی بدن ت ی فعال   زان ی م   ی بند نشده بود و بدون سطح   ی افراد بررس   ی جسمان   ی سطح آمادگ   زان ی در مطالعه حاضر م 

  را   گروه   دو   ن ی ب   ی احتمال  ی ها تفاوت  است  ممکن  ی جسمان   ی آمادگ  سطح   شتر ی ب   ی بررس   و  شد   استفاده   ی حرکت   ت ی فعال   داشتن  و   بودن 

 . سازد   مشخص   شتر ی ب 

بارنس و  ی ها افته های مطالعه حاضر تفاوت در کارکردهای اجرایی افراد فعال و غیرفعال بود. نتیجه حاصل با ی یکی دیگر از یافته 

که نشان دادند سطح بالای قدرت جسمانی با حفظ توانای شناختی مرتبط بوده و اینکه تمرینات قدرتی و مقاومتی    ( 2003همکاران ) 

است. با توجه به    راستا هم ،  ( Zurek et al., 2022) پذیری کارکردی فرایندهای بازداری پاسخ قشر مغز نقش دارند  در افزایش شکل 

فرض بر این است    شوند ی م ی قائده ای و قشر پیش پیشانی کنترل  ها عقده اینکه کارکردهای اجرایی توسط نواحی سینگولیت قدامی،  

و افراد با سطح    ( D'Elia, Satz, Uchiyama, & White, 1996) است    رگذار ی تأث که سطح بالای آمادگی جسمانی بر این نواحی  

،  ( Hillman, Erickson, & Kramer, 2008) ی شناختی بالایی هستند  ر ی پذ انعطاف آمادگی جسمانی بالا دارای کنترل شناختی و  

پذیری  ، به تمرین کنترل خود، کنترل هیجانات و خودداری از اعمال تکانشی و انعطاف ی بدن ت ی فعال فرد با پرداختن به    شود ی م استنباط  

 . ( Ojanen, Kyröläinen, Igendia, & Häkkinen, 2018)   پردازد ی م و سازگاری با شرایط جدید تحت شرایط دشوار  

ی  ها پژوهش های مطالعه حاضر، تفاوت در توانایی تنظیم هیجانی افراد فعال و غیرفعال حرکتی بود که نتیجه حاصل با  از دیگر یافته 

ادوارد و همکاران    (، 2017(، گیلس و همکاران ) 2011(، اککاکیس و همکاران ) 2009(، آگوستین و همکاران ) 2007همکاران )   و   هانین 

بر تنظیمات هیجان    بدنی فعالیت ی تمرینات ورزشی و  اثربخش به    ( که 2020( و برنشتاین و همکاران ) 2022(، لیو و همکاران ) 2018) 

 ;Augustine & Hemenover, 2009; Bernstein et al., 2020; Edwards et al., 2018) است    راستا هم   اند کرده اشاره 

Ekkekakis et al., 2011; Giles et al., 2017; LIU et al., 2022; Yuri, 2007 ) . 

  گریلی   و   میتروفان   سیوویکا،   پژوهشی توسط   چنانچه در   . توانایی تنظیم هیجانات با حمایت کارکردهای اجرایی توسعه خواهد یافت 

  تنظیم   راهبردهای  روی   بر   کار   از   و بعد   داشتند   مشکل   اجرایی   کارکردهای   و   هیجان  تنظیم  در  توجه کم / فعال ش ی ب ( که کودکان 2013) 

و لانتریپ و همکاران    ( Ciuluvica, Mitrofan, & Grilli, 2013) یافت    بهبود   نیز ها  آن   اجرایی   کارکردهای   ، ها آن   بهبود   و   هیجانی 

  اجرایی   کارکردهای  یکی از راهبردهای تنظیم هیجان با  عنوان به  مجدد   از ارزیابی  استفاده بیشتر   که  کردند  مطرح   ی ا مطالعه   در   ( 2016) 

است. تمرین بدنی با بهبود توجه، آگاهی و    مرتبط   نامطلوب   اجرایی   کارکردهای   با   سرکوب پاسخ   از   زیاد   استفاده   همچنین   و   بهتر 

چرخه تولید    تواند ی م همچنینی تمرین    دهد ی م کارکردهای اجرایی و کاهش الگوی نشخوارهای فکری، توانایی تنظیم هیجانات توسعه  

 .  ( Edwards et al., 2018) ی، کند سازد  آت هیجانات منفی را در مواجه با شرایط هیجانی  
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از چندین فرضیه استفاده کرد. مطابق فرضیه نروتروفیک، انجام تمرینات بدنی باعث تحریک رشد    توان ی م ی حاصل  ها افته در تبیین ی 

سروتونین، نوراپی  ) ی عصبی  ها دهنده انتقال ها و رهایی  ی خونی مغز و ساخت منوامین ها رگ ی عصبی در هیپوکامپ، افزایش  ها سلول 

 ,Alderman, Olson) ارتباط نزدیکی با تنظیم هیجانات و کارکردهای اجرایی دارند    رات یی تغ که این    شود ی م نفرین و دوپامین(  

Brush, & Shors, 2016; Audiffren & André, 2019; Glover, Bibby, & Tuomi, 2020; Tse, 2020 )    بنابراین

پایدار و افزایش یکپارچگی عصبی و کارکردی    رات یی تغ تمرینات ورزشی که نیاز به تلاش دارند ممکن است موجب    رسد ی م   به نظر 

 و سلامت شناختی فرد شوند. 

ی شناختی  ر ی پذ انعطاف ی حافظه فعال، بازداری رفتاری و  ها مؤلفه همچنین مطابق با فرضیه کنترل تلاشمند، کارکردهای اجرایی دارای  

ولی استفاده از این کارکردها نیاز به یک سیستم    ابند ی ی م و توسعه    شوند ی م بکار گرفته    ها مؤلفه هستند که با شرکت در تمرین بدنی، این  

ظ  کنترلی، بنام کنترل تلاشمند دارد تا منابع سیستم عصبی را در اختیار کارکردهای اجرایی قرار دهد تا فرد بتواند به ادامه فعالیت و حف 

با فعال بودن و شرکت    رسد ی م   به نظر . پس  ( Chang et al., 2022) هدف آن در رقابت با نیازهای محیطی و تکلیفی دیگر بپردازد  

یی مورد تمرین  اجرا ی کنترل اجرایی و سیستم کنترل تلاشمند هست کارکردهای  ر ی کارگ به ی بدنی که نیاز به تلاش و  ها ت ی فعال در  

 ی بدنی در افراد فعال شود. ها ت ی فعال باعث ادامه مشارکت و انسجام به    ها آن شده باشند و بهبود    قرارگرفته 

ئوری انتخاب  . مطابق ت ( Rakh, 2018) یی به نیازهای درونی و بیرونی است  گو پاسخ سازی فرد برای  هدف از تنظیم هیجانات، آماده 

رفع   برای  افراد  انتخابی  رفتارهای  است    5ویلیام گلاسر،  تفریح  و  قدرت  آزادی،  تعلق،  فیزیولوژیک،  نیازهای  اساسی شامل  نیاز 

 (Kudang, bin Mustaffa, Sabil, Khan, & Yahya, 2019 ) نسبی به هریک    طور به تواند  می   های بدنی، . شرکت در فعالیت

این نیازهای پایه باعث    ن ی تأم باشد. عدم    مؤثر شده و در کاهش مشکلات شناختی فرد    متأثر رفتار فرد    تا ی نها باشد و    رگذار ی تأث از این نیاز  

آمدن مشکلات رفتاری و عاطفی برای فرد خواهد بود. مطابق این نظریه، اعمال انتخابی فرد و شیوه تفکر و شناخت فرد    به وجود 

  ر ی تأث ها، فیزیولوژی و هیجانات فرد را تحت  آن   های جلویی ماشین رفتاری انسان بوده و راستا و مسیر حرکت و فعالیت عنوان چرخ به 

از نیازهای اولیه،   هرکدام  ن ی تأم رسد با انتخاب شیوه و سبک زندگی فعال، علاوه بر اثرگذاری بر قرار خواهد داد؛ بنابراین به نظر می 

 واقع شوند.   مؤثر تواند  عنوان نیروی محرکه برای اعمال انتخابی و رشد شناختی فرد، در کاهش مشکلات شناختی نیز می به 

  آموزش زا، تمرینی برای  هیجان و شرایط پراسترس و    ها رقابت ی ورزشی و  ها ط ی مح همچنین مطابق با مدل فرایندی گراس، مواجه با  

دور    زا جان ی ه ی  ها ت ی موقع است و علاوه بر تغییر زمینه، منابع توجهی فرد را از    آن کارکردهای اجرایی و کنترل هیجانات و راهبردهای  

شود؛ بنابراین فرد  ی هیجانی نامناسب مثل نشخوارهای فکری در سیستم عصبی ایجاد می ها پاسخ ای در ایجاد مسیر برای  کرده و وقفه 

 . دهد ی نم زا سریع واکنش  در مواجه با شرایط استرس 

دیگر    رسد ی م   به نظر ی بوده و  خود گزارش ی اطلاعات تنظیم هیجانی با استفاده از مقیاس  آور جمع ی مطالعه حاضر،  ها ت ی محدود از  

قرار    استفاده   مورد باید در مطالعات بعدی    تر ق ی عم نتایج و بررسی    د ی تائ ی فیزیولوژیکی و عصبی مربوط به هیجانات نیز برای  ها پاسخ 

و از آن استنباط شده است همچنین    شده داده گیرند. در مطالعه حاضر سطح آمادگی جسمانی بالا به میزان فعال بودن حرکتی افراد نسبت  

ی کنند. با مشخص  ن ی ب ش ی پ ی کارکردهای اجرایی را  ها مؤلفه هریک از    توانند ی م از فاکتورهای آمادگی جسمانی    ک ی کدام بررسی شود که  
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و آموزشی را برای توسعه و تمرین    ی تمرینی ها برنامه  توان ی م ی جسمانی بر کارکردهای اجرایی،  آمادگ شدن نقش هر یک از عوامل  

 ی کرد. ز ی ر برنامه ی اجرایی  کارکردها بیشتر  

مشارکت ورزشی و فعال بودن به ارتقاء کنترل هیجانات و توسعه قدرت کارکردهای    رسد ی م ی پژوهش حاضر، به نظر  ها افته مطابق ی 

بخشی از عوامل روانی    عنوان به تجارب هیجانی  رفتاری هستند.    رات یی تغ ها نیز مرتبط با شروع و حفظ  اجرایی کمک خواهد کرد که آن 

بر   تواند ی م منجر به افت عملکرد شود. کارکردهای اجرایی   تواند ی م بر عملکرد افراد بوده و ناتوانی در کنترل و تنظیم آن   رگذار ی تأث و  

ی تفکر بهتر و  ها مهارت در راستای    مؤثر خودکنترلی و پاسخگویی به شرایط و جلوگیری از رفتارهای نامطلوب و بیان احساسات  

لی از طریق افزایش کارکردهای اجرایی، توانایی کنترل نیازها، احساسات و رفتارها  ی خوب باشد. با کسب توانایی خودکنتر ر ی گ م ی تصم 

فعالیت تمرینی، آمادگی روانی فرد را برای    که ی درصورت .  شود ی م انجام    ها مجازات یا ممانعت از برخی    ها پاداش برای کسب برخی  

برای افرادی که در تنظیم هیجانی دچار نقص هستند   تواند ی م وخیم شدن هیجانات بکاهد،    مدیریت هیجانات بالا ببرد و از شروع و 

برای توسعه توانایی تنظیم هیجانی، پیشگیری از هیجانات منفی و پیامدهای رفتاری    توان ی م باشد و از مداخلات تمرینی   کننده کمک 

 استفاده کرد. 

 تشکر  و ری تقد 

 گردد. همکارانی که در این مطالعه محققین را یاری کردند تقدیر و تشکر می از تمامی دانشجویان و مسئولین آموزشی دانشگاه و  
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