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Abstract 

The present study was conducted to determine the relationship between mood states and 

decision-making styles, with the mediating role of working memory in athletes of Zanjan in 

2023. The statistical population of the study included all male and female athletes in 

individual and team sports in Zanjan. Using convenience sampling, 245 individuals were 

selected as the statistical sample. The selected athletes competed in Taekwondo, Karate, Table 

Tennis, and Badminton (individual sports) and Futsal, Volleyball, Handball, and Basketball 

(team sports), and had been active in sports for 3 to 7 years. The athletes' working memory 

was measured using the Wechsler Working Memory Assessment software. Subsequently, the 

participants completed Scott and Bruce's General Decision-Making Style Questionnaire and 

the Brunel Mood Scale (BRUMS) questionnaire. The results of data analysis indicated a 

significant effect of depression, happiness, anger, and confusion on working memory. 

Furthermore, a significant effect of working memory on rational, dependent, intuitive, and 

avoidant decision-making styles was demonstrated. Based on the findings of this study, it can 

be concluded that working memory plays a mediating role in the relationship between 

decision-making styles and mood states in athletes. 
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Extended Abstract 

Background and Purpose 

This study investigates the relationship between mood states and decision-making styles 

among athletes in Zanjan, Iran, with a focus on the mediating role of working memory. 

Effective decision-making is crucial in sports, where rapid and accurate responses can 

determine success. Psychological factors, particularly mood states, significantly influence 

cognitive processes such as working memory, which in turn affects decision-making. The 

study aims to clarify how positive and negative moods impact decision-making styles through 

their effects on working memory. 

Athletes frequently face high-pressure situations requiring quick and precise decisions. 

Previous research has shown that mood states—such as happiness, anger, confusion, and 

depression—affect cognitive functions, including working memory. Working memory, the 

ability to temporarily hold and manipulate information, is essential for processing 

environmental cues and making strategic decisions in sports. This study examines whether 

working memory mediates the relationship between mood states and decision-making styles, 

hypothesizing that positive moods enhance working memory, leading to more rational and 

intuitive decision-making, and negative moods impair working memory, resulting in avoidant 

or dependent decision-making styles. 

 

Materials and Methods 
The study included 245 male and female athletes (aged 19–30) from various sports 

(badminton, taekwondo, karate, tennis, futsal, handball, volleyball, and basketball). 

Participants were selected through convenience sampling. 

Measures 

1. Working Memory Assessment: The Revised Wechsler Adult Intelligence Scale 

(WAIS-R) was used to evaluate working memory capacity, focusing on digit span 

tasks (forward and backward recall). 

2. Mood Assessment: The Brunel Mood Scale (BRUMS) measured mood states across 

six dimensions: tension, depression, anger, vigor, fatigue, and confusion. 

3. Decision-Making Styles: Scott and Bruce’s General Decision-Making Style 

Questionnaire categorized decision-making into five styles: rational, intuitive, 

dependent, avoidant, and spontaneous. 

Statistical Analysis 

Structural equation modeling (SEM) with partial least squares (PLS) was employed to analyze 

the relationships between mood states, working memory, and decision-making styles. 

Bootstrapping (10,000 samples) tested the significance of mediation effects. 

 

Results 
Negative moods (depression, anger, confusion) significantly impaired working memory 

performance (β = -0.26, -0.13, -0.18, p < 0.01). Positive moods (happiness) improved working 

memory (β = 0.12, p < 0.05). No significant effects were found for tension or relaxation on working 

memory. Higher working memory capacity predicted rational (β = 0.33, p < 0.01) and intuitive (β = 

0.21, p < 0.01) decision-making. Lower working memory capacity was linked to avoidant (β = -

0.19, p < 0.01) and dependent (β = -0.25, p < 0.01) styles. Working memory fully mediated the 

relationship between negative moods and less effective decision-making (e.g., depression → 

working memory → avoidant decisions, β = 0.05, p < 0.05). Positive moods indirectly improved 
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rational decision-making through enhanced working memory (β = 0.04, p < 0.05). 

Discussion 
The study supports the notion that positive moods facilitate adaptive decision-making by 

promoting cognitive flexibility, while negative moods lead to rigid or avoidant strategies. For 

example, happiness correlated with rational decisions, likely due to increased cognitive resources, 

and anger and depression were tied to dependent or avoidant styles, possibly due to reduced 

mental bandwidth for evaluating options. Working memory emerged as a critical bridge between 

emotions and decisions. Athletes with better working memory could process complex information 

efficiently, leading to more strategic choices. Conversely, impaired working memory (due to 

negative moods) resulted in reliance on simpler, less optimal strategies. 

Practical Implications: 

Coaches should incorporate psychological interventions (e.g., mindfulness, stress reduction) 

to regulate mood and enhance working memory. Exercises targeting working memory (e.g., 

dual-task training) could improve decision-making under pressure. Athletes with high 

negative mood tendencies may benefit from tailored support to mitigate cognitive deficits. 

Limitations: 

The study focused on Zanjan athletes; results may not generalize to other populations. Mood 

and decision-making data relied on questionnaires, which are subjective. Causality cannot be 

inferred; longitudinal studies are needed. 

 

Conclusion 

The findings revealed that both positive and negative mood states directly and indirectly 

influenced athletes' decision-making styles through their impact on working memory. 

Specifically, negative moods such as depression, anger, and confusion were associated with 

reduced working memory performance, leading to avoidant or dependent decision-making 

styles. In contrast, positive moods like happiness enhanced working memory, thereby 

strengthening rational and intuitive decision-making styles. The results of this study highlight 

the importance of considering psychological and cognitive factors in athletes' success. 
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کاری در ورزشکاران میانجی حافظهگیری بر اساس حالات خلقی با نقش های تصمیمبینی سبکپیش

 شهر زنجان

 1زهره رافضی، 1*ثابتفریده حسین، 1زهرا زلفی

                                                                  Farideh_hosseinsabet@yahoo.com       ، تهران، ایراندانشگاه علامه طباطباییگروه روانشناسی بالینی، دانشکده روانشناسی و علوم تربیتی،  .1

 41/45/1040 :آنلاین تاریخ  50/40/1040 :پذیرش تاریخ 41/40/1040 :بازنگری تاریخ 11/40/1040 :دریافت تاریخ

 چکیده

کاری در نقش میانجی حافظهگیری با های تصمیمارتباط بین حالات خلقی و سبکپژوهش حاضر با هدف تعیین 

در  شامل تمام ورزشکاران زن و مرد شهر زنجانوهش ژپی آماری جامعهجام شد. ان 1045ورزشکاران زنجان در سال 

 نفر به عنوان نمونه آماری 500 گیری در دسترسکه با استفاده از روش نمونه بود  یتیم های ورزشی انفرادی ورشته

فوتسال، )انفرادی( و  ینتونتکواندو، کاراته، تنیس روی میز و بدمهای انتخاب شدند. ورزشکاران انتخاب شده در رشته

کاری ورزشکاران از طریق حافظهپرداختند. میسال به فعالیت ورزشی  7تا  3به مدت )تیمی(  والیبال، هندبال و بسکتبال

گیری های عمومی تصمیمی سبکها به پرسشنامهکاری وکسلر سنجیده شد. سپس آزمودنینرم افزار سنجش حافظه

دار اثیر معنأها، حاکی از تپاسخ دادند. نتایج تجزیه و تحلیل داده زی حالات خلقی برومو پرسشنامه اسکات و بروس

گیری های تصمیمکاری بر سبکدار حافظهاثیر  معنأهمچنین ت  بود. کاریافسردگی، شادکامی، خشم و سردرگمی بر حافظه

توان اظهار کرد اصل از این پژوهش میهای ح. بر اساس یافتهنشان داده شدعقلائی، وابسته، شهودی و اجتنابی 

  گیری و حالات خلقی در ورزشکاران نقش میانجی دارد.های تصمیمکاری در ارتباط بین سبکحافظه

 

 .کاری، ورزشکارانگیری، حالات خلقی، حافظههای تصمیمسبک: هاکلید واژه

  1 یشماره ،پنجم سال

  1045 بهار
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  مقدمه

کارگیری دانش خود است که با توانایی فرد برای بهگیری استفاده از اطلاعات موجود در وضعیت کنونی فرد تصمیم

مدار یا ریزی، انتخاب و اجرای اقدامی مناسب و هدفی وضعیت موجود، ترکیب شده و به منظور برنامهدرباره

 میکند نبیا یتصمیمگیر سبک .(Silva, Conte, & Clemente, 2020)  شودای از اقدامات انجام میمجموعه

 & ,Salimi, Soltanhosseini) میکند دازشپرو  یافتدر چگونهرا  تطلاعاا تصمیم  یک صخصودر  دفر که

Mirsafian, 2019) .های درونی گیری با در نظر گرفتن ویژگیپنج نوع سبک تصمیمانجام شده اساس مطالعات بر

ی یابی سیستماتیک گزینههات، ارزطلاعااجامع ی جستجو)عقلانی توان ارائه داد: های فردی افراد میو تفاوت

بسته به وا) بسته، وا(تحساساو اتکیه بر پیشبینیها ت و طلاعااغیرسیستماتیک دازش پر) دیشهو، (جایگزین

نظر ون در بدو با سرعت ی تصمیمگیر)نی و آ (یتصمیمگیرب از جتناای ابرش تلا) جتنابی، ا(انیگری دتوصیهها

گیری هر فرد رویکرد شخصیتی او در درک و تصمیم سبک. (Allwood & Salo, 2012)( بنتخاانب اگرفتن جو

های درونی فرد، شرایط اجتماعی، توانایی گیری خود است و تحت تاثیر انگیزش، ویژگیی تصمیمواکنش به وظیفه

گیری به همان . سبک تصمیم(S. Turan, 2020)گیرد حل مسئله، سطح درآمد، ادراک و وضعیت موجود قرار می

 ,M. B. Turan, Pepe)باشد در زندگی ورزشی آنان نیز موثر است ی افراد مهم میاندازه که در زندگی روزمره

Koç, & Karaoğlu, 2020)های ورزشی تصمیم ورزشکار برای انجام حرکت بر اساس دانش . در موقعیت

های محیطی و دانش اندوخته باشد؛ بنابراین، تفاوت در درک محرکاندوخته شده و اطلاعات مربوط به محیط می

ورزشکاران ملزم به  .(Certel et al., 2013)ن می شود های متفاوتی در بین ورزشکاراگیریشده منجر به تصمیم

باشند. ورزشکاران در طول رقابت، با توجه به تغییرات پویا و زا میگیری تحت شرایط پیچیده و استرستصمیم

 یریگمیتصم. (Ustun, Twmwl, & Birol, 2016) بگیرند جدید هایی محیط باید تصمیمغیرمنتظره

ها و بازخورد آن نیها همه بر اساس تجربه، تمرآن ماتیدارد و تصم یورزشکاران به عملکرد و مهارت آن ها بستگ

 یو در آن برا ستین یحرکت فیتکل کی یریگمیکه تصم نیرو با در نظر گرفتن ا نیاز ا . (Kaya, 2014) باشدیم

است   یکاربه حافظه یمتک یریگمیاظهار داشت تصم توانیم ،به شناخت وجود دارد ازین ،میاتخاذ تصم

(Soleimanirad, Tahmasebi Boroujeni, Jaberi Moqadam, & Shahbazi, 2019)به  یکار. حافظه

است،  یشناخت فیوظا یفرد در حال اجرا کیکه  یدر زمان قتاطلاعات به طور مو یو دستکار ینگهدار ییتوانا

منابع  دیکه در آن فرد با یتداخل یهاتیدر موقع یکارحافظه .(Zhuang, Wu, & Qiao, 2018)اشاره دارد 

 ایکند  یریگمیمتفاوت تصم یهاپاسخ انیمربوطه اختصاص دهد و به سرعت در م یهارا به محرک یتوجه

به  یکاردر حال حاضر حافظه .(Furley & Memmert, 2012) مهم است رد،یبگ دهینامناسب را ناد یهاپاسخ

 یریگمیاستدلال، تفکر، حل مسئله و تصم ،یریادگیبرتر مانند زبان،  یشناخت یهایستگیارتباط آشکار با شا لیدل

هم چنین نشان داده  .(Zhuang, Wu, & Qiao, 2018) است یشناخت یشناسفعال در روان یهانهیاز زم یکی
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باشد؛ حافظه عملکردهای مختلفی را در قضاوت گیری و حافظه پیچیده میکه تعامل بین قضاوت، تصمیمشده است 

 .(Del Missier et al., 2013) دهدگیری انجام میو تصمیم

ثیر أشناختی در عملکرد ورزشی افزایش یافته است، به طوری که این مسائل تهای اخیر، توجه به تاثیر مسائل رواندر دهه 

عمیقی بر کیفیت عملکرد ورزشکاران دارند و در میان احساسات مختلف، خلق ورزشی بیشترین توجه را به خود جلب کرده 

ای از احساسات با ماهیت زودگذر، مجموعه"به عنوان   . خلق(Mehdifar, Badami, & Meshkati, 2019) است

این   .(Lane & Terry, 2000)شده استتعریف   "متفاوت در شدت و مدت، و معمولا شامل بیش از یک احساس

های احساسی به رویدادهای روزانه ای از پاسخمفهومی کلی است که از طریق آن مجموعه دهد که خلقتعریف نشان می

دهند که تا زمانی که به تدریج یا ناگهان توسط رویدادهای آینده تغییر کند، در جای شوند و ذهنیتی را شکل میترکیب می

گیری شده است: تنش، حالت، عملیاتی و اندازه ششعنوان ساختاری متشکل از  ها خلق بهماند. در پژوهشخود باقی می

برخی مطالعات  .(Ladiun, Talip, Nikol, Kram, & Man, 2021) افسردگی، خشم، سردرگمی، نشاط و خستگی

 ,Andrade, Bevilacqua)بخش در مسابقات شود تواند منجر به عملکرد رضایتبهتر می اند که خلقنشان داده

Coimbra, Pereira, & Brandt, 2016)ی خاصی وجود ها رابطه. بین حالات خلقی ورزشکاران و سطح عملکرد آن

 ,Li) دهند که در بهترین حالت خلقی ممکن باشندرسد ورزشکاران نهایت توانایی خود را زمانی نشان میدارد. به نظر می

پرتی، کندی ذهنی یا خستگی ذهنی تواند منجر به حواسکاری موثر است و می. حالات خلقی بر عملکرد حافظه(2020

های تداخلی که در آن فرد کاری در موقعیت. حافظه(Hurriyati, Fitriana, Cahyadi, & Srisayekti, 2022)گردد 

-گیری کند یا پاسخهای متفاوت تصمیماختصاص دهد و به سرعت در میان پاسخهای مربوطه باید منابع توجهی را به محرک

دید به عبارت دیگر توانایی حفظ اطلاعات مرتبط در حین جایگزینی محتوای جهای نامناسب را نادیده بگیرد، مهم است. 

نقش  احساسات در عملکردهای شناختی و رفتارهای انساناز سویی برای عملکرد تطبیقی دارای اهمیت بسزایی است. 

تسهیل یا مختل کند کاری را حافظهتواند عملکرد می تجربه می شود که مختلفیدر زندگی روزمره احساسات  .دارد حیاتی

(Hou & Cai, 2022). حالات خلقی منفی به ویژه افسردگی و استرس منجر به کاهش  هم چنین نشان داده شده است که

و مهارت ورزشی  به عوامل جسمانی صرف توجهلذا . (Yeung, Lee, & Chan, 2021) گرددکاری میفعالیت حافظه

و عوامل   کاریو حافظه گیریعوامل شناختی از جمله تصمیم و مدنظر داشتنباشد برای موفقیت ورزشکاران کافی نمی

های ها و بررسیبا توجه به پژوهش .(Certel et al., 2013) در جهت موفقیت ورزشکاران ضروری است مرتبط با آنها

هم چون سبک مقابله  ثیرگذار در عملکرد ورزشی ورزشکارانأشناختی تهای شناختی و روانانجام شده به نظر می رسد جنبه

 & ,Neshati, Hekmati)بسیار حائز اهمیت است،  جانیه یشناخت میتنظ ی، راهبردهاییگراکمال ،یبا استرس ورزش

Gholizadeh, 2014; Salehian & Qadiri, 2019) ی درک فرایند در زمینههایی لذا انجام چنین پژوهش

از این رو پژوهش  باشد. واند در عملکرد بهینه و موفقیت ورزشکاران کمک کنندهتگیری و عوامل موثر بر آن میتصمیم

گیری را در ورزشکاران بررسی نماید و به تعیین های تصمیمو سبک یخلقحالات ی بین حاضر سعی بر آن دارد تا رابطه
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های تصمیم حالات خلقی و سبکی بین رابطهبه طور کلی این پژوهش با هدف تعیین  کاری بپردازد.نقش میانجی حافظه

گیری، در ورزشکاران شهر زنجان های تصمیمکاری در ارتباط بین حالات خلقی و سبکنقش میانجی حافظهو تعیین گیری 

 انجام شد. 1045در سال 

 هامواد و روش

 همبستگی بود. -توصیفی روش این پژوهش از نوع 

 جامعه و نمونه

که با  بود  یهای ورزشی انفرادی و تیمرشته در رزشکاران زن و مرد شهر زنجانشامل تمام ووهش ژپی آماری جامعه

ن انتخاب شده در رشته اانتخاب شدند. ورزشکار نفر به عنوان نمونه آماری 500 در دسترساستفاده از روش نمونه گیری 

)تیمی( به فعالیت ورزشی  ال و بسکتبالفوتسال، والیبال، هندب)انفرادی( و  تکواندو، کاراته، تنیس روی میز و بدمینتونهای 

های مبتنی بر حجم نمونه در پژوهش سال بود. 7تا  3شته های ذکر شده بین رمی پرداختند. مدت فعالیت این افراد در 

نفر( ، کمی پیچیده 144 الگویابی معادلات ساختاری، با تقسیم انواع الگوی معادلات ساختاری به سه نوع ساده )حجم نمونه 

با توجه به  .(Ghasemi, 2011) شودمشخص می نفر( 544حجم نمونه بالای )نفر( و پیچیده 144-544م نمونه )حج

 و نفر پیشنهاد شده است 544های مبتنی بر الگویابی معادلات ساختاری از نوع پیچیده حداقل اینکه حجم نمونه در پژوهش

و با  (Ghasemi, 2011)برابر تعداد متغیرها باشد  54تا  14همچنین برای تحلیل و تجزیه قابل قبول باید حجم نمونه 

 مناسب تشخیص داده شد. نفر  564تا  134حجم نمونه متغیر استفاده شده است لذا  13در پژوهش حاضر  اینکه هتوجه ب

ی سال فعالیت مستمر در رشتهسه  لحداقسال ،  34تا  11ی سنی معیارهای ورود به پژوهش عبارت بودند از: بازه

روج از این پژوهش عبارت بود از: آزمودنی هایی که مورد نظر و تمایل به شرکت در پژوهش. معیارهای خ

 پرسشنامه ها را به طور کامل پاسخ نداده بودند یا سوگیری در پاسخ داشتند.

های لازم پژوهشگر با تک های شهر زنجان مراجعه شد. پس از انجام هماهنگیبه منظور جمع آوری اطلاعات به باشگاه

 .ها در اختیار ورزشکار قرار گرفتحات لازم در رابطه با پژوهش و پرسشنامهتک ورزشکاران ملاقات کرد. ابتدا توضی

کاری سنجیده شد و در پایان افزار حافظه ها با استفاده از نرمکاری آزمودنیظهفها، حای آزمودنیسپس با رضایت آگاهانه

 پاسخ داده شد. برخطرت های مربوط به سبک های تصمیم گیری و حالات خلقی توسط ورزشکار به صوپرسشنامه

 گیریابزارهای اندازه

 (1110گیری اسکات و بروس )های تصمیمالف( پرسشنامه سبک

ای گویه با مقیاس لیکرت پنج گزینه 50طراحی کردند. این ابزار دارای  1110اسکات و بروس این پرسشنامه را در سال 

شود بقیه گذاری میشماره دو که به صورت معکوس شمارهبه جز گویه  باشد.( می0تا کاملا موافق=  1)کاملا مخالف=
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 150تا 50دامنه نمرات در این پرسشنامه از  .شودگذاری میها از یک )کاملا مخالفم( تا پنج )کاملا موافقم( نمرهگویه

گیری )سبک عقلانی، سبک شهودی، سبک های تصمیمهای سبکاست. در این پرسشنامه، به منظور سنجش  مولفه

بسته، سبک اجتنابی، سبک آنی( برای هر خرده مقیاس، پنج سوال طراحی شده است. روایی این پرسشنامه قابل قبول وا

 ،50/4، سبک شهودی50/4ها به ترتیب سبک عقلانی تشخیص داده شده است و ضریب پایایی برای هریک از زیر مقیاس

. در (Scott & Bruce, 1995) شده است محاسبه 57/4و سبک اجتنابی  10/4، سبک آنی 56/4سبک وابستگی

، 70/4، وابسته 74/4، شهودی 73/4لانی ها به ترتیب عقپژوهش حاضر ضریب آلفای کرونباخ برای هر یک از زیرمقیاس

 ها پایایی قابل قبولی دارند. محاسبه گردید. با توجه به نتایج به دست آمده اکثر مقیاس 65/4اجتنابی و  57/4آنی 

 ب(نرم افزار سنجش حافظه کاری

رکب های هوشی می آزمونمتشکل از مجموعه( WAIS-Rی هوشی وکسلر بزرگسالان )مقیاس تجدیدنظر شده

 ی وکسلر عموما بالاستهای سه گانهتوسط وکسلر منتشر شد. اعتبار و پایایی مقیاس 1151باشد که در سال می

(Groth-Marnat, 2009). های مختلفی ی پنجم آزمون وکسلر استفاده گردید. روشدر این پژوهش از نسخه

است. سنجش فراخنای  1ترین آنها، سنجش فراخنای ارقامکاری وجود دارد. اما یکی از معمولبرای ارزیابی حافظه

باشد. این برنامه بر اساس دستورالعمل وکسلر کودکان تهیه های آزمون هوشی وکسلر میام یکی از خرده آزمونارق

شده است. البته به دلیل یکسان بودن شکل اجرای این خرده آزمون در وکسلر کودکان و بزرگسالان، از این برنامه 

تکرار رو به جلو ارقام و تکرار  "آزمون در دو بخش،  توان استفاده کرد. اینبزرگسالان نیز می برای سنجش حافظه

 . (Sadeghi, 2020) شودبه طور جداگانه اجرا می "معکوس ارقام

 (5447) 5ج( پرسشنامه حالات خلقی برومز

گیری حالات خلقی توسط لین و همکارانش طراحی شده است و به منظور اندازه 5447این پرسشنامه در سال 

خرده مقیاس: تنش، افسردگی، خشم،  5باشد که سوال می 35گیرد. پرسشنامه دارای رد استفاده قرار میورزشکاران مو

گیری از نوع لیکرت، دهد. مقیاس اندازهخستگی، سردرگمی، سرزندگی، آرامش و شادکامی را مورد سنجش قرار می

باشد بنابراین حداقل ر سوال از صفر تا چهار میه یباشد. دامنه نمره( می0، خیلی زیاد=4ای )به هیچ وجه=پنج گزینه

باشد. روایی پرسشنامه توسط طراحان آن می 155کند صفر و حداکثر نمره ای که فرد در این آزمون کسب مینمره

ی فارسی این پرسشنامه مورد بررسی روایی و پایایی نسخه  .(Lane & Terry, 2000)خوب ارزیابی شده است 

برای هر یک از خرده  آلفای کرونباخ و (Farokhi, Motesharei, & Zeidabadi, 2013) گرفته استقرار 

، 75/4، آرامش 77/4، شادکامی 76/4، خستگی 75/4، سردرگمی 54/4، سرزندگی 70/4ها به ترتیب: تنش مقیاس

                                                             
1. Number span 

2. BRUMS (Brunel Mood Scale) 
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لذا پرسشنامه از  بدست آمد، 75/4کل پرسشنامه  آلفای کرونباخهمچنین  بدست آمد. 75/4، خشم 74/4افسردگی 

پرسشنامه برای هریک از  ضریب آلفای کرونباخ ار است. در پژوهش حاضرروایی و پایایی مطلوبی برخورد

، 53/4، سردرگمی 55/4، خستگی 00/4، سرزندگی 55/4، خشم 57/4، افسردگی 61/4ها به ترتیب تنش زیرمقیاس

ضعیف به پایایی  6/4. با توجه به اینکه پایایی کمتر از بدست آمد 75/4و کل پرسشنامه ، 65/4، شادکامی 67/4آرامش 

 & ,Mohammadbeigi, Mohammadsalehi) شوندحذف می 6/4های کمتر از آید زیر مقیاسحساب می

Aligol, 2015). های حالات خلقی حذف گردید. از این رو مقیاس سرزندگی به دلیل پایایی کم از مقیاس  

 هاروش تجزیه و تحلیل داده

مدل یابی  ها ازههای حاصل از پرسش نامه ها به صورت میانگین وانحراف معیار نشان داده شد. برای تحلیل دادداده

های ترین روشجزیی استفاده شد. این روش یکی از اصلی مبتنی بر واریانس حداقل مجذورات معادلات ساختاری

های پیچیده و چند متغیره است که ویژگی اصلی آن تحلیل همزمان چندین متغیر تجزیه و تحلیل ساختاری داده

گمشده و پرت )به روش  هایها از نظر دادهدادهسازی متغیرهای پنهان و مشاهده پذیر است. مستقل و وابسته و مدل

استفاده شد  1ها و ضرایب مسیر از فرایند بوت استرپینگداری شاخصلانویس( بررسی شدند. برای آزمون معنیماه

-در تحلیل (Aguirre-Urreta & Rönkkö, 2018)با توجه به میزان فرایند بوت استرپینگ توصیه شده بوسیله  

تحلیل  زمون فرضیه یک دامنه استفاده شد.آنمونه و  14444های انجام شده در این پژوهش فرایند بوت استرپینگ با 

 انجام شد. “ ”smart plsو  SPSS 50داده ها با استفاده از نرم افزار

 هایافته

( حضور %5/01)کار مرد ورزش 155و  (%5/04) ورزشکار زن153 ورزشکار بودند که 500شامل  نمونه پژوهش

( ورزشکار در رشته های انفرادی فعالیت می %5/07) 117( در رشته های تیمی  و %5/05ورزشکار ) 155 داشتند.

  سال با انحراف معیار بود. 7/50 ±  3این ورزشکارانمیانگین سنی  کردند.

ایایی و کیفیت پیش بینی مدل ساختاری گیری و سپس اعتبار، پبرای بررسی مدل، ابتدا اعتبار و پایایی مدل اندازه

دهنده میزان تعامل و همبستگی یک متغیر مستقل با سایر متغیرهای نشان 5VIFشاخص هم خطی بررسی شد. 

. با توجه به این که این شاخص بود 5/1تا  1بین پژوهش در دامنه بین مربوط به متغیرهای پیش VIFمستقل است. 

 .شدبین پژوهش )حالات خلقی( تأیید لذا  عدم هم خطی بین متغیر های پیش ودبکمتر  3برای همه متغیرها از 

                                                             
1. Bootstrapping 

2. Variance Inflation Factor 
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باشد.  7/4های متناظر با متغیر پنهان همگن است که قدر مطلق بار عاملی هر یک از متغیر یدر صورتی مدل اندازه گیری، مدل

تر از اما برخی گویه ها بارهای عاملی کمبیشتر بودند.  7/4های متغیرهای پنهان از بار عاملی شاخص بیشتردر این پژوهش 

 .ت حذف نشدندبودند این سئوالابیشتر  0/4چون این بارهای عاملی از  (Hulland, 1999)با توجه به توصیه  شتند.دا 7/4

و  (1CR) لفای کرونباخ و شاخص پایایی مرکبآدر این پژوهش برای بررسی پایایی مدل اندازه گیری از ضرایب 

گیری  بزرگتر از های اندازهاکثر مقیاسدر  rho و شاخصآلفا ضرایب . استفاده شد( rhoضریب پایایی همگون )

شاخص پایایی مرکب  امابودند.  7/4کاری کمتر ازو حافظه آرامش سردرگمی، بودند و فقط پایایی شادکامی، 7/4

شاخص آلفای کرونباخ بر این فرض است که متغیرهای مشاهده زیرا نسبت به آلفای کرونباخ برتری بیشتری دارد. 

پذیر هر مدل وزن یکسانی دارند ولی در شاخص پایایی مرکب این فرض وجود ندارد. معیار قابل قبول برای این 

 & ,J. F. Hair, Sarstedt, Ringle)به بالا است  7/4گیری رای بررسی همسانی درونی مدل اندازهشاخص ب

Mena, 2012) توان نتیجه  می، بود 7/4شاخص پایایی  مرکب متغیرهای پژوهش بیشتر از به اینکه . با توجه

 . بودگیری بر اساس معیار پایایی مرکب قابل قبول گرفت که پایایی مدل اندازه

خص اعتبار گیری از دو روش اعتبار همگرا و اعتبار واگرا استفاده می شود. منظور از شابرای بررسی اعتبار مدل اندازه

 ) است. معیار متوسط واریانس استخراج شدهآن همگرا سنجش میزان تبیین متغیر پنهان توسط متغیرهای مشاهده پذیر 
5AVE ) توسط(Fornell & Larcker, 1981) .این شاخص  به عنوان  شاخص روایی همگرا پیشنهاد شده است

است  0/4دهد. معیار قابل قبول برای این شاخص همبستگی یک سازه با شاخص های نشان دهنده خود را نشان می

(Mohsenin & Esfidani, 2014) کندپذیرهای خود را تبیین میواریانس مشاهده % 04. یعنی متغیر پنهان حداقل. 

توان نتیجه گرفت ؛ از این رو میداشتند 0/4بالای  AVEوسط واریانس استخراج شده همه متغیرهای پژوهش معیار مت

 .بودقابل قبول  (Fornell & Larcker, 1981)گیری بر اساس معیار که اعتبار مدل اندازه

های موجود در مدل است. برای بررسی آن از های یک متغیر با سایر شاخصاعتبار واگرا نشان دهنده تمایز شاخص

بر اساس معیار فورنل و . (3HTMTدوگانه )-و شاخص روایی یگانهلاکر  و آزمون فورنل شد:دو روش استفاده 

باید بیشتر از مجذور دوم همبستگی همان متغیر باشد. برای  هر متغیر AVEلارکر میانگین واریانس استخراج شده 

شود و باید ضرایب همبستگی های مدل ارائه میلاکر ماتریس ضرایب همبستگی بین سازه و محاسبه آزمون فورنل

 & Fornell)تر باشد تا بتوان گفت مدل دارای اعتبار واگرای مناسبی است آنها کوچک AVEها از جذر بین سازه

Larcker, 1981) جذر .AVE های مربوط به دیگر متغییرهای پژوهش بزرگتر از همبستگی محاسبه شده برای

   .  شدلذا بر اساس معیار فورنل و لاکر اعتبار واگرای متغیرهای پژوهش تأیید متغیرها بود. 
                                                             
1. Composite Reliability 

2. Average Variance Extracted 

3. Heterotrait-Monotrait Ratio of Correlations
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داقل اعتبار واگرا در مدل سازی معادلات ساختاری ح روشی برای محاسبه (HTMTدوگانه )-روایی یگانه شاخص 

مربعات جزئی است. این شاخص نشان دهنده شباهت متغیرهای پژوهش از نظر مفهومی با یکدیگر است. اگر اعداد 

 .J. J) کمتر باشند بیانگر این است که اعتبار واگرای ابزار مناسب است 1/4از  HTMTموجود در ماتریس شاخص 

Hair, Hult, Ringle, & Sarstedt, 2014) . برای هریک از دوگانه -روایی یگانه های محاسبه شدهشاخص

مدل کلی پژوهش که مورد  .بود. لذا بر اساس ملاک اعتبار واگرای مدل برقرار بودکمتر  4 /1متغیرهای پژوهش از 

 به نمایش در آمده است. 1 شکلآزمون قرار گرفت در 

 ین( ، حافظه کاری )متغیر میانجی( و سبک های تصمیم گیری )متغیر های ملاک(بمدل ساختاری متغیر های حالات خلقی)متغیرهای پیش -1شکل 

گیری عقلانی و ، تنش، افسردگی، خستگی و سردرگمی با سبک تصمیم1با توجه به نتایج بدست آمده از جدول 

ه گیری اجتنابی، آنی و وابست( و با سبک های تصمیمp < 40/4شهودی همبستگی معکوس ومعناداری دارند )

گیری عقلانی همبستگی معکوس و معنی دار و (. خشم با سبک تصمیمp < 40/4) همبستگی مستقیم و معنادار دارند

گیری (. آرامش با سبک تصمیمp < 40/4گیری وابسته و اجتنابی همبستگی مستقیم و معنادار دارد )با سبک تصمیم

گیری آنی، اجتنابی و وابسته همبستگی معکوس و یمهای تصمعقلانی همبستگی مستقیم و معناداری دارد و با سبک

 (. p < 40/4دار دارد )اگیری عقلانی همبستگی مثبت و معن(. شادکامی با سبک تصمیمp < 40/4دار دارد )امعن
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افسردگی بر  لذا .معنادار است 41/4است و که در سطح  -56/4کاری ضریب تاثیر افسردگی بر حافظه 5طبق نتایج جدول 

 .معنادار است 41/4است که در سطح  -13/4کاری بر حافظه خشمثیر أضریب تمعکوس و معنادار دارد.  یکاری اثرحافظه

است که در سطح  -15/4کاری بر حافظه سردرگمیثیر أضریب ت کاری اثر معکوس و معناداری دارد.بر حافظه خشم لذا

 15/4کاری بر حافظه شادکامییر ثضریب تا و معناداری دارد.کاری اثر معکوس بر حافظه سردرگمی لذا .معنا دار است 41/4

بر  کاریضریب تاثیر حافظه و معنا داری دارد. مستقیمکاری اثر بر حافظه شادکامی لذا .معنادار است 40/4که در سطح  است

گیری اجتنابی اثری کاری بر سبک تصمیملذا حافظه .معنادار است 41/4است که در سطح  -11/4 گیری اجتنابیسبک تصمیم

 .معنادار است 41/4است که در سطح  -50/4 گیری وابستهبر سبک تصمیم کاریضریب تاثیر حافظهمعکوس و معنادار دارد. 

بر سبک تصمیم گیری  کاریثیر حافظهأضریب ت گیری وابسته اثری معکوس و معنادار دارد.لذا حافظه کاری بر سبک تصمیم

و معنادار  ستقیماثری م عقلانیگیری کاری بر سبک تصمیم. لذا حافظهمعنادار است 41/4ح است که در سط 33/4 عقلانی

کاری بر . لذا حافظهمعنادار است 41/4است که در سطح  51/4 گیری شهودیبر سبک تصمیم کاریثیر حافظهأضریب تدارد. 

مشخص شده است بیشترین اندازه اثر  5 همانطور که در جدول گیری شهودی اثری مستقیم و معنادار دارد.سبک تصمیم

  .گیری عقلانی، شهودی، وابسته و اجتنابی استهای تصمیمکاری بر سبکحافظه ثیرأمربوط به ت

گیری های تصمیمکاری بر سبکافسردگی، خشم و سردگمی با واسطه حافظه، 5هم چنین با توجه به نتایح بدست آمده از جدول 

با واسطه گیری عقلانی و شهودی های تصمیمهای بر سبکو بر سبک (p < 40/4) و معنادار داشتنداثر مستقیم اجتنابی و آنی 

گیری های تصمیمکاری بر سبکشادکامی با واسطه حافظه ن. هم چنی(p < 40/4) داشتندمعنادار اثر معکوس و کاری افظهح

 (.p < 40/4شتند )دامعنادار ه اثری معکوس و گیری وابستو بر سبک تصمیممعنادار و شهودی اثر مستقیم و ی عقلان

 گیری و حالات خلقیهای تصمیمهمبستگی بین سبک( 1جدول 

 متغیر شاخص آماری عقلانی دیشهو بستهوا نیآ اجتنابی

53/4 ** 17/4 ** 50/4 ** 16/4- * 55/4-  تنش همبستگی ضریب **
441/4>  447/4  441/4>  413/4  441/4>  P value  

36/4 ** 13/4 * 05/4 ** 54/4- ** 00/4-  گیدفسرا همبستگی ضریب **
441/4>  406/4  441/4>  445/4  441/4>  P value  

10/4 * 15/4  13/4 * 41/4-  16/4-  خشم همبستگی ضریب *
450/4  405/4  435/4  154/4  410/4  P value  

15/4 ** 16/4 * 55/4 ** 10/4- * 55/4-  خستگی همبستگی ضریب **
446/4  414/4  441/4  435/4  441/4>  P value  

57/4 ** 10/4 * 51/4 ** 55/4- ** 56/4-  گمیدرسر همبستگی ضریب **
441/4>  457/4  441/4>  441/4  441/4>  P value  

11/4- ** 50/4- ** 10/4- * 15/4  51/4  مشراآ همبستگی ضریب **
443/4  441/4>  435/4  475/4  441/4  P value  

45/4-  14/4-  14/4-  47/4  34/4  کامیدشا همبستگی ضریب **
114/4  101/4  153/4  561/4  441/4>  P value  

*p value <  0.05, ** p value < 0.01 
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 f 2اندازه اثر و  P، سطح معنی داری Tمارهآ( ضرایب مسیر ،0جدول

 T P 2f  انحراف استاندارد ضریب مسیر مسیر

 46/4 **<441/4 04/3 47/4 -56/4 حافظه کاری <-افسردگی 

 44/4 534/4 70/4 46/4 -40/4 حافظه کاری <-تنش 

 45/4 * 451/4 40/5 46/4 15/4                   حافظه کاری <-شادکامی  

 44/4 161/4 16/4 46/4 40/4 حافظه کاری <-رامش آ

 41/4 465/4 04/1 46/4 -14/4 حافظه کاری <-خستگی 

 45/4 ** 441/4 63/5 46/4 -13/4 حافظه کاری <-خشم 

 43/4 ** 443/4 71/5 47/4 -15/4 ظه کاریحاف <-سردرگمی 

 41/4 100/4 64/1 41/4 -14/4 گیری آنیسبک تصمیم   <-حافظه کاری 

 40/4 ** 441/4 53/3 46/4 -11/4 گیری اجتنابیسبک تصمیم  <-حافظه کاری 

 13/4 ** <441/4 37/0 46/4 33/4 گیری عقلانیسبک تصمیم  <-حافظه کاری 

 40/4 ** <441/4 00/3 46/4 51/4 گیری  شهودیتصمیم سبک <-حافظه کاری 

 47/4 ** <441/4 51/0 46/4 -50/4 گیری وابستهسبک تصمیم <-حافظه کاری 

  170/4 10/4 43/4 43/4 گیری آنیسبک تصمیم<-حافظه کاری    <-افسردگی 

  * 451/4 40/5 45/4 40/4 گیری اجتنابیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-افسردگی 

  ** 440/4 01/5 43/4 -41/4 گیری عقلانیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-افسردگی 

  * 410/4 51/5 43/4 -46/4 گیری  شهودیسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-افسردگی 

  * 411/4 34/5 43/4 46/4 گیری وابستهسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-افسردگی 

  331/4 00/4 41/4 41/4 گیری آنیمسبک تصمی   <-حافظه کاری   <-تنش 

  567/4 65/4 41/4 41/4 گیری اجتنابیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-تنش 

  531/4 71/4 45/4 -45/4 گیری عقلانیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-تنش 

  500/4 66/4 45/4 -41/4 گیری  شهودیسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-تنش 

  501/4 65/4 45/4 41/4 گیری وابستهسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-تنش 

  545/4 51/4 41/4 -41/4 گیری آنیسبک تصمیم  <-حافظه کاری   <-شادکامی  

  407/4 05/1 41/4 -45/4 گیری اجتنابیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-شادکامی  

  * 431/4 76/1 45/4 40/4 گیری عقلانیسبک تصمیم<-حافظه کاری    <-شادکامی  

  * 407/4 67/1 45/4 45/4 گیری  شهودیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-شادکامی  

  * 404/4 76/1 45/4 -43/4 گیری وابستهسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-شادکامی  

  341/4 05/4 41/4 -41/4 گیری آنیسبک تصمیم <-حافظه کاری    <-رامش آ

  517/4 75/4 41/4 -41/4  گیری اجتنابیمیمسبک تص <-حافظه کاری   <-رامش آ

  151/4 11/4 45/4 45/4 گیری عقلانیسبک تصمیم<-حافظه کاری    <-رامش آ

  546/4 55/4 41/4 41/4 گیری  شهودیسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-رامش آ

  155/4 51/4 45/4 -41/4 گیری وابستهسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-رامش آ

  533/4 73/4 41/4 41/4 گیری آنی سبک تصمیم <-حافظه کاری    <-خستگی 

  143/4 57/1 45/4 45/4 گیری اجتنابیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-خستگی 
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  477/4 03/1 45/4 -43/4 گیری عقلانیسبک تصمیم  <-حافظه کاری   <-خستگی 

  145/4 57/1 45/4 -45/4 گیری  شهودیسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-خستگی 

  451/4 04/1 45/4 43/4 گیری وابستهسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-خستگی 

  151/4 55/4 45/4 41/4 گیری آنیسبک تصمیم  <-حافظه کاری   <-خشم 

  * 430/4 51/1 41/4 43/4 گیری اجتنابیسبک تصمیم<-حافظه کاری    <-خشم 

  * 415/4 41/5 45/4 -40/4 گیری عقلانیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-خشم 

  * 451/4 51/1 45/4 -43/4 گیری  شهودیسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-خشم 

  * 411/4 47/5 45/4 43/4 گیری وابستهسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-خشم 

  171/4 15/4 45/4 45/4 گیری آنیسبک تصمیم   <-حافظه کاری   <-سردرگمی 

  * 457/4 13/1 45/4 43/4 گیری اجتنابی سبک تصمیم <-حافظه کاری   <-سردرگمی 

  ** 441/4 35/5 43/4 -46/4 گیری عقلانیسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-سردرگمی 

  * 453/4 11/1 45/4 -40/4 گیری  شهودیسبک تصمیم<-حافظه کاری   <-سردرگمی 

  * 410/4 11/5 45/4 40/4 ستهگیری وابسبک تصمیم <-حافظه کاری   <-سردرگمی 

 گیریبحث و نتیجه

کاری در نقش میانجی حافظهو تعیین های تصمیم گیری ی بین حالات خلقی و سبکتعیین رابطهاین پژوهش هدف 

وهش نشان داده شد که بین تنش، افسردگی، خستگی ژدر این پبود.  گیریهای تصمیمارتباط بین حالات خلقی و سبک

گیری عقلانی و تصمیمهای داشت و با سبک مستقیمگیری آنی، اجتنابی و وابسته ارتباط سبک تصمیم و سردرگمی با

گیری گیری وابسته و اجتنابی ارتباط مستقیم و با سبک تصمیمشهودی ارتباط معکوس داشت. خشم نیز با سبک تصمیم

ارتباط مستقیم گیری عقلانی سبک تصمیم عقلانی نیز ارتباط معکوس وجود داشت. همچنین بین آرامش و شادکامی با

گمی رافسردگی، خشم و سرد وجود داشت. معکوس گیری وابسته، آنی و اجتنابی ارتباط و بین آرامش و سبک تصمیم

های اجتنابی و وابسته اثری کاری هم بر سبکبر حافظه کاری اثر معکوس و شادکامی بر آن اثر مستقیم داشتند. حافظه

گمی با واسطه رافسردگی، خشم و سرد داشت.مستفیم  گیری عقلانی و شهودی اثری های تصمیممعکوس و بر سبک

با گیری عقلانی و شهودی تصمیماثر مستقیم و بر سبک های  وابسته گیری اجتنابی و های تصمیمحافظه کاری بر سبک

های کاری بر سبکحافظههای اثر معکوس داشتند. همچنین شادکامی با واسطه کاری بر سبکواسطه حافظه

 .گیری وابسته اثری معکوس داشتندگیری عقلانی و شهودی اثر مستقیم و بر سبک تصمیمتصمیم

خلقی ت حالی که حالادر ست ایط اشردن بوب مطلوه هنددنهند که نشادئه میرا اراطلاعاتی اخلقی مثبت ت حالا

خلقی مختلف ت حالات در طلاعادازش اسطح پرنتیجه ، در هنددمیه مشکل جلوب و دارای نامطلورا منفی محیط 

بر و سریع  یتصمیمگیرو حل مسائل ای بردی شهوده و سای حلها، راهخلقی مثبتت با حالااد فراتغییر میکند. 

بیشتر ت را طلاعااند تا دارتمایل اد فراحالت خلقی منفی در حالی که در هند دترجیح میرا کم ت طلاعاس اساا

با تکیه بر  ورزشکاران .(Mohanty & Suar, 2013)ندارند  دعتماد اخوی اهوتبه قضاا یرزکنند دازش پر
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شطرنج زی بال در مثاان مینمایند. به عنوی به تصمیمگیرام قدامحیط ص خای یژگیهاد و وهنی خوی ذظرفیتها

ت طلاعادی اایار زتکیه بر مقدو جستجو رت، هند که با مشودترجیح میاد فرانتیجه ارد در ندد جوومانی زیت ودمحد

س و سترت در دطلاعااز اهند دترجیح میاد فراست اغالب ن مار زهایی که فشادر ورزشما اکنند ی تصمیمگیر

ی در تصمیمگیرم ببرند. هنگاه بهری تصمیمگیرای بر ،میشونددی شهوب نتخااکه منجر به ده سای هارهکارا

ت طلاعات و اتجربیای از گیرهبهرد، رمیگیم نجادی اشهورت به صور و غلب تحت فشااشی که ی ورزموقعیتها

ی گزینههاد یجااهند بلکه منجر به دتغییر میرا نهایی ی هابنتخاامنفی نه تنها و خلق مثبت  .ورت داردگذشته ضر

با اد فراحالی که در میکنند دازش سیستماتیک پرر به طوت را طلاعاابا خلق منفی اد فراند. دمیگرب نتخاای اجدید بر

ت شت حالار داظهاان اکلی میتور هند. به طودمیم نجادی اشهوو کتشافی ر ابه طوت را طلاعاادازش خلق مثبت پر

دازش پرد یکردر رو. (Laborde & Raab, 2013) میباشندار تاثیرگذاد فرانهایی ب نتخادر امنفی و خلقی مثبت 

ای حل مناسب بری راهجستجوو تفکر ، یک مسئلهای درک بره شدف صرن ماار زمقدان پاسخ به عنون ماز ،تطلاعاا

د. میشوت طلاعادل امانی بالا باعث کاهش تبار زهد که فشادمین ین تعریف نشاد اپاسخ صحیح تعریف میشود یجاا

نتیجه در ست اخلق مثبت بیشتر اد دارای فرامقایسه با در با خلق منفی اد فرت در اطلاعادازش اپرن مازیگر ف دطراز 

هد اخلقی مثبت خوت حالااز خلقی منفی بیشتر ت حالادر تصمیم آن لایل دتوضیح ی و تصمیمگیرای پاسخ برن ماز

تمایل ان آن را ما میتوایژگی شخصیتی نیست ویک ی تصمیمگیرهرچند سبک  .(Mohanty & Suar, 2013) دبو

ند به اتومیکه دمعرفی نموص خای مینه تصمیمگیرص در زشی خاروبه ن دادن کنش نشاواجهت دت مبتنی بر عا

ها بنتخاابر  نه تنهایک تصمیم در گیر درطف اعو کهبه طوری دگیرار قرد فر و عواطف تحساسااتحت تاثیر ت شد

 ,Ettema, Friman, Olsson, & Gärling) کنندمیعمل ه نگیزان ابه عنوی تصمیمگیردر  ، بلکهندارگذمیثیر أت

 ;Bavoľár & Orosová, 2015)  . در مجموع یافته های ما با یافته پژوهش های پیشین همسو می باشد(2017

Sitko, Płudowska, Cichy-Jasiocha, Bartczuk, & Sękowski, 2025). 

در مورد نقش واسطه ای حافظه کاری بین حالات خلقی و سبک های تصمیم گیری، یافته های پژوهش ما با یافته 

-Afonso, Garganta, & Mesquita, 2012; Borbely) باشدهای پژوهش های پیشین همسو می

Ipkovich, Janacsek, Nemeth, & Gonda, 2014; Hou & Cai, 2022; Hurriyati et al., 2022; 

Yeung et al., 2021). تسهیل یا کند کنند.ری را حافظهکاد نند عملکرامیتوت حساساا ه شده است کهن دادنشا 

(Hou & Cai, 2022) ری ضعیف حافظهکاد عملکرت و طلاعادازش ابیشتر جهت پرن مازمنفی با ت حساساا

. (Hou & Cai, 2022) میشوندری حافظهکاد مثبت منجر به تسهیل عملکرت حساسااحالی که در .هستنداه همر

با ری حافظهکاهای تصویربرداری برای بررسی از روشفعالیت ل طودر پیشانی ی قشر جلود سی عملکرربرای بر

ضعیف د منفی با عملکرت اساحساست یافتند که دین نتیجه ابه و ند دکرده ستفا، امنفیت حساساامختلف ح سطو

هم چنین در پژوهشی نشان  .(Hou & Cai, 2022) ندط دارتباری، ارفعالیت حافظهکال طودر پیشانی ی قشرجلو

 ,.Borbely-Ipkovich et al)ند دارشناختی ی هادعملکرروی بر ای  دهلقی تاثیر گسترخت حالاداده شد که 
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 ,.Borbely-Ipkovich et al)ست اخلقی منفی مرتبط ت با حالاری ضعیف حافظهکاد قع عملکردر وا (2014

پیشبینی ری را کای خلقی فعالیت حافظهت حالا به این موضوع اشاره داشت که . نتایج پژوهش دیگری(2014

و بط علت و روامانی شدید ر زلیل فشادبه ی تصمیمگیری ورزش مینهدر ز  (Hurriyati et al., 2022)میکنند. 

، ساسی شامل توجهو اصلی ی اسه مولفهی دارای کلی تصمیمگیرر میباشد. به طوه پیچیدر بسیاد، معلولی متعد

پیشبینی کنند ت را مااقدانتایج و یت کنند اهدرا نند چگونه توجه اینکه بدای ابراد فراحافظه میباشد. و پیشبینی 

مل اپیشبینی عوو توجه ، ند. حافظهء دارجزدو ین اسانی به ع رطلاای ابر( حافظهحمایتی ) ربه یک ساختاز نیا

باشد میعمل تاکتیکی در موفقیت ه تعیین کنندی تصمیمگیر، تخصصیو در ورزش هستند ی تصمیمگیرز مینهساز

(Afonso et al., 2012 .) د. پیشبینی میشوو توجه ر موقعیتی منجر به ظهوت حتمالااز اگاهی آحافظه با

 Hou)ست اشناختی بالاتر ی هادعملکرس ساو اپایه ل فعا ست. حافظهاشناخت س وحسااشامل هپیچیدی هارافتر

& Cai, 2022). ی یندهاافرو با محیط ری گازجهت سات در طلاعاری ااستکاری و دطریق نگهدری از حافظه کا

ط تبادر ار  .(Borbely-Ipkovich et al., 2014) یفا میکند. ه امری روزهارفتارا در رنقش مهمی ی، تصمیمگیر

همچنین ری و جدید توسط حافظهکات طلاعادازش اپرو به ساخت م ملزن ناآشت که ر داظهاان امیتوران شکاورزبا 

ری در همیت حافظهکاامل این عوامیباشند که ن مار زفشا یطاتحت شره شده خیرت ذطلاعاس اساابری تصمیمگیر

ظایف وت و وقضاری از حافظهکای یندهاافر. (Vaughan & Laborde, 2021)برجستهتر میکندورزش را 

ظایف م ونجادر اما ، اپشتیبانی میکنند، نددارنه ایابی متفکرده و ارزگستردازش به پرز که نیای تصمیمگیر

کت رمشا، میشوندم نجاه اکسب شد تتجربیاو نش دامانند تکیه بر ده سای هادهبرده از راستفااکه با ی تصمیمگیر

تاثیر ری و خلقی بر حافظهکات تاثیر حالاه هنددننشاق مطالب فو .(Del Missier et al., 2013) ندی دارکمتر

 ست.ی ار تصمیمگیربری حافظهکا

ی بطهدن احتمالی رانبون یکسا، ها ناشی از طولانی بودن آزمون وکسلردر این تحقیق، موانعی مانند خستگی آزمودنی

ها در محیط ای، تکمیل پرسشنامهحرفهی ومبتدران شکاورزهمچنین د و مرران زن و شکادر ورزهش وپژی متغیرها

های پژوهش برای هاپیشنهاد .داد، وجود داشتدهی افزایش میر پاسخباشگاهی که احتمال عدم تمرکز و دقت را د

 در ورزشکاران زن و مرد و ی این پژوهشی متغیرهاحافظه و مقایسه دیگرهای آتی شامل استفاده از آزمون

 ای است. مبتدی و حرفه ورزشکاران

بر  ریتأث قیاز طر میرمستقیو غ میطور مستقبه یمثبت و منف ینشان داد که حالات خلقی این پژوهش هاافتهی

خشم، و  ،یمانند افسردگ یحالات منف ژه،یوهستند. به رگذاریأثورزشکاران ت یریگمیتصم یهابر سبک ،یکارحافظه

وابسته شدند. در  ای یاجتناب یریگمیتصم یهاهمراه بودند و منجر به سبک یکاربا کاهش عملکرد حافظه یسردرگم

 .کردند تیرا تقو یو شهود یعقلان یریگمیتصم یهاسبک ،یکاربا بهبود حافظه ینند شادکاممقابل، حالات مثبت ما

   دارد.  دیورزشکاران تأک تیدر موفق شناختیتوجه به عوامل  تیمطالعه بر اهم نیا جینتا
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 ملاحظات اخلاقی

 ده شد.اطمینان دا شرکت کنندگان به شرکت کنندگان در مطالعه در مورد محرمانه بودن اسامی

 تقدیر و تشکر

 شوداز کلیه ورزشکارانی که در این پژوهش شرکت داشتند تشکر می

 تعارض منافع

 دارند که هیچگونه تعارض منافعی وجود ندارد. نگارندگان این پژوهش اظهار می
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